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1. Identificacdo

1.1. Informacoes Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagéo

Densidade Populacional

MG

CONCEICAO DA APARECIDA
Alfenas/Machado

349,49 Km?

10.668 Hab

31 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 04/07/2025

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNPJ

CNPJ da Mantenedora
Enderego

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE CONCEICAO DA APARECIDA
6542867

A informacéo néo foi identificada na base de dados

18243295000192

RUA DOUTOR BERNARDINO VIEIRA 461

smscabarropreto@gmail.com

00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)

Data da consulta: 04/07/2025

1 .3. Informacdes da Gestdo

Prefeito(a) JOSE ANTONIO FERREIRA
Secretario(a) de Satde cadastrado no MARIA EDUARDA DE CARVALHO
periodo

E-mail secretario(a)

Telefone secretério(a)

saudecomprasconcap@outlook.com

35998926601

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Plblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 04/07/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacdo
Data de criacéo

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

Informacédo indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacéo indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacédo indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacéo indisponivel na base de dados do SIOPS

Informacéo indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Plblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 04/07/2025

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Salde

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 17/05/2022
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1.6. Informacdes sobre Regionalizacdo

Regido de Salde: Alfenas/Machado

Municipio Area (Km?) Populagéo (Hab) Densidade

ALFENAS 848.32 81950 96,60
ALTEROSA 366.101 14253 38,93
AREADO 280.754 14212 50,62
BANDEIRA DO SUL 46.917 6146 131,00
BOTELHOS 333.666 15137 45,37
CAMPESTRE 577.152 21143 36,63
CAMPO DO MEIO 273.83 11624 42,45
CAMPOS GERAIS 769.207 26809 34,85
CARVALHOPOLIS 80.703 3417 42,34
CONCEICAO DA APARECIDA 349.489 10668 30,52
DIVISA NOVA 216.697 5993 27,66
FAMA 86.132 2662 30,91
MACHADO 583.752 38831 66,52
PARAGUAGCU 425.026 22357 52,60
POCO FUNDO 474.228 16791 35,41
SERRANIA 211.477 7802 36,89

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

Néo ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Satide

® Consideragoes

1° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagéo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

0 a4 anos
5a9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Salide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 04/07/2025.

3.2. Nascidos Vivos

NUmero de nascidos vivos por residéncia da mae.

364

351

380

743

793

727

649

468

259

139

5.234

349

350

339

726

774

686

598

483

292

176

5.117

713

701

719

1.469

1.567

1.413

1.247

951

551

315

10.351

CONCEICAO DA APARECIDA
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 04/07/2025.

3.3. Principais causas de internagédo por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

1. Neoplasias (tumores)

111. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
V. Doencas endécrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIll.Doencas do ouvido e da ap6fise mastoide

I1X. Doencas do aparelho circulatério

X. Doengas do aparelho respiratério

X1. Doencas do aparelho digestivo

XI11. Doencas da pele e do tecido subcutaneo

https://digisusgmp.saude.gov.br
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16
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16
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XI1l.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 7 14 15 34 37

XIV. Doengas do aparelho geniturinério 102 93 144 131 123
XV. Gravidez parto e puerpério 117 99 85 95 102
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 6 5 8 20 19
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 13 6 7 9
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 16 16 30 20 24
XIX. LesBes enven e alg out conseq causas externas 62 63 68 79 80

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satde 4 7 6 8 2
CID 102 Revisdo néo disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 867 882 968 1.010 1.027
Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/07/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo C1D-10 2021 2022 2023
1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 8 7 3
1. Neoplasias (tumores) 11 18 13
111. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 2 1 1
1VV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 5 1 11
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 1 -
V1. Doencas do sistema nervoso 3 1 4
VII. Doencas do olho e anexos - - -
VIll.Doencas do ouvido e da ap6fise mastoide - - -
IX. Doengas do aparelho circulatério 17 16 26
X. Doengas do aparelho respiratorio 11 19 11
XI. Doencas do aparelho digestivo 5 7 3
XI1. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - 1 -
XI1l.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - 3
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 2 2 2
XV. Gravidez parto e puerpério - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 - -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas - - -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 2 6 8
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 10 6 7
XXI1. Contatos com servicos de salde - - -
XX11.Codigos para propdsitos especiais - - -
Total 82 86 92

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 04/07/2025.

® Anélises e Consideracdes sobre Dados Demogréaficos e de Morbimortalidade
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4. Dados da Producéo de Servi¢os no SUS

A disponibilizacéo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagéo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producéo de Atencédo Basica

e ome

Fonte: Sistema de informagéo em Salde para a Atengéo Bésica — SISAB

4.2. Producédo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos - - 130 53.441,57
04 Procedimentos cirurgicos 75 1.765,62 14 7.805,76
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - N

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 75 1.765,62 144 61.247,33

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/07/2025.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producéo de Atencao Psicossocial por Forma de Organizagéo

Néo ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producédo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 12.640 52.179,34 - -
03 Procedimentos clinicos 12.002 105.516,27 130 53.441,57
04 Procedimentos cirurgicos 260 4.768,33 58 35.794,10
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05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - -

06 Medicamentos - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 633 3.133,35
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados” - -

Total 25.535 165.597,29

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/07/2025.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producéo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producéo sob gestdo municipal.

4.6. Producéo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Néo hé informacdes cadastradas para o periodo
Data da consulta: 04/07/2025.

® Analises e Consideragdes sobre Dados da Producédo de Servigos no SUS

1° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior

https://digisusgmp.saude.gov.br

188

89.235,67

10de 38


https://digisusgmp.saude.gov.br/

5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestéo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 04/2025

HOSPITAL GERAL

POLO ACADEMIA DA SAUDE

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

CENTRO DE IMUNIZACAO

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

FARMACIA

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)
Total

Observagéo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de sadde pUblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 04/07/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2025

0

0 1 1

0

1

12

1

12

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
PESSOAS FISICAS

Total

Observagéo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de sadde pUblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 04/07/2025.

5.3. Conso6rcios em salde
O ente ndo esta vinculado a consércio publico em salide

® Anélises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagéo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagéo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025
Pablica (NJ grupo 1) Autdénomos (0209, 0210)
Estatutarios e empregados publicos 0 11 17 48 11

(0101, 0102)

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5)  Autdnomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0
Sem Fins Lucrativos (NJ Autdénomos (0209, 0210) 1 0 0 0 0
grupo 3)

Celetistas (0105) 0 0 1 0 0

Pablica (NJ grupo  Contratos temporarios e cargos em comissdo (010301,
1) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 06/04/2026.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)

Pablica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 25 36 36 38
Estatutarios e empregados publicos (0101, 124 133 142 128
0102)

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Auténomos (0209, 0210) 0 0 1 1
Celetistas (0105) 0 0 4 3

Pablica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 06/04/2026.

® Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
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7. Programagdo Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Ampliar o nimero de equipes de

salde da familia, priorizando
populacdes e area de risco
epidemioldgico.

Percentual de equipes Percentual
novas credenciadas
pelo Ministério da

Saude.

Acdo N° 1 - Manter cobertura populacional

2. Construir Unidades de Saude de
acordo com a necessidade de
habilitacoes.

Construir Unidades de  Percentual
Saude de acordo com a
necessidade de

habilitacoes.

Acdo N° 1 - Buscar convénios com entes estadual e federal

3. Ampliar o nimero de Agentes
Comunitérios de Saude
considerando o Credenciamento
pelo Ministério da Saude.

Quantidade de ACS Namero
limitados pelo

Ministério da Saude.

Acédo N° 1 - Contratagdo de acordo com parametros do ministério da satde

4. Capacitar os Profissionais da

Atencgdo Primaria diante da PNAB.

Percentual de Percentual
Profissionais

capacitados.

Acdo N° 1 - Realizar capacitagdo dos profissionais

5. Incentivar as agdes referente ao
PREVINE BRASIL nas Unidades
de Saude.

Percentual de Percentual
Unidades de referéncia
ao PREVINE

BRASIL.

Acdo N° 1 - Acompanhar programacdes

6. Viabilizar recursos financeiros
junto as Emendas Parlamentares,
Fundo Nacional de Saude,

Secretaria Estadual de Salde para a

reforma, ampliacéo ou
revitalizagdo das Unidades de
Saude.

Percentual de ofertade  Percentual
apoio financeiro

concretizado.

Acéo N° 1 - Buscar parcerias dos entes

7. Pleitear a habilitacéo e oferecer
manutencao de equipe Nucleo de

Apoio a Salde da Familia — NASF.

Acédo N° 1 - Buscar habilitacédo

8. Dinamizar as agdes de atencdo
bésica voltadas a saude do homem
seguindo as orientagdes do MS e
SES.

Acédo N° 1 - Realizar acoes

9. Dinamizar as a¢des de atengdo
basica voltadas a saude do idoso.

Ndmero de Equipe Ndmero
Habilitada e com

manutencao.

Quantidade de acdes Ndmero

realizadas no ano.

Percentual de agbes Percentual
realizadas voltadas

para os idosos.

Acédo N° 1 - Realizar a¢es do programa saude com o idoso

https://digisusgmp.saude.gov.br

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

80,00 100,00
100,00 100,00
20 26
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
0 1

4 4

100,00 100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

NUmero

NUmero

Percentual

100,00

100,00

21,00

100,00

100,00

100,00

1,00

2,00

100,00

100,00

100,00

80,77

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

13 de 38


https://digisusgmp.saude.gov.br/

10. Dinamizar as acdes de atengéo
bésica voltadas a saude da mulher,
seguindo as orientacdes do MS e
SES.

Acdo N° 1 - Acompanhar e executar as programacdes anuais e estadual do programa

11. Incentivar o aleitamento
materno nas Unidades de Salde.

Percentual de acbes Percentual
realizadas nas

Unidades de Saude.

Percentual de
Unidades de Satde
que realizam agBes de
incentivam ao
aleitamento materno.

Percentual

Acéo N° 1 - Realizar agGes de incentivo a amamentacéo

12. Efetivar o planejamento
familiar em 100 % das Unidades de
Saude.

Percentual de equipes Percentual
realizando o

planejamento familiar.

Acdo N° 1 - Propiciar agdes e sensibilizacdo da equipe

13. Manter e adotar todos 0s
Sistemas de Informacdes da
Atencéo Basica.

Percentual de sistemas  Percentual

mantidos e adotados.

Acdo N° 1 - Adesdo e treinamento da equipe

14. Controlar doengas diarreicas,
parasitarias e infecciosas
prioritariamente na faixa etaria de
0 a5 anos.

Percentual de Percentual
Unidades com redugao

das doencas diarreicas,

parasitarias e

infecciosas

diminuidas.

Acédo N° 1 - Mobilizar acdes junto a equipe

15. Efetivar acdes pertencentes ao
Programa Saude na Escola (PSE)
em parceria com Secretaria de
Educacéo.

Percentual de agbes Percentual

realizadas.

Acdo N° 1 - Buscar parcerias com a Secretaria de Educagédo

16. Fortalecimento das a¢des de
acolhimento e demanda espontanea
em todas as ESF.

Percentual de Percentual

Unidades implantadas.

Acdo N° 1 - Colocar em pratica a humanizagédo nas unidades

17. Dinamizar as ag0es do
Programa de Hipertenséo nas
Unidades de Salde, adotando o
Hiperdia.

Percentual de Percentual
Unidades realizando

100%.

Acdo N° 1 - Realizar manutencdo dos programas

18. Realizar campanhas buscando,
identificar, precocemente, 0s casos
de hanseniase e tuberculose.

Campanhas realizadas.  NUmero

Acdo N° 1 - Incentivar campanhas junto a equipe

19. Manter sistema de divulgagao
dos servigos prestados pela
Secretaria Municipal de Sadde para
a populacdo em geral, utilizando
todos os meios de comunicagao
disponiveis no municipio.

Acéo N° 1 - Realizar divulgacoes

20. Implementar o programa de
laqueadura e vasectomia no
municipio através do Programa
Saude da Mulher com orientacdes
do MS e SES.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual de Percentual
divulgacdes realizadas

em cada ano.

Percentual de Percentual
pacientes que aderiram
ao programa nas

Unidades de Saude.

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

100,00

100,00

80,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

70,00

100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
90,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
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Acdo N° 1 - Incentivar campanhas

21. Desenvolver acdes do Quantidade de acbes Nimero 2021 4 4 2 Nlmero 2,00 100,00
Programa Saudde do Trabalhador na  realizadas do

Atencdo Bésica voltadas para a Programa Salde do

melhoria da satde dos funcionarios ~ Trabalhador na

dentro de uma abordagem Atencdo Baésica.

preventiva e de promocdo da

sadde.

Acéo N° 1 - Realizar campanhas

22. Elaborar campanha de Ndmero de Namero 2021 1 1 2 Namero 2,00 100,00
conscientizacédo a respeito da Campanhas
importancia do comparecimento Realizadas.

em consultas, exames e
procedimentos.

Acéo N° 1 - Apoiar na realizacéo de campanha

23. Realizar vigilancia nutricional Percentual de Criangas  Percentual 2021 80,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
(avaliacéo nutricional, incluséo no e Gestantes

SISVAN e orientagdo alimentar) de  acompanhadas.

todas as criancas menores de 10

anos e gestantes usuarias do SUS

nas Unidades de Saude.

Acéo N° 1 - Incentivar campanhas

24. Ampliar o nimero de Equipes Cobertura Percentual 2021 80,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Saude Bucal, priorizando cobertura  populacional estimada
as Equipes de Satde da Familia. de satde bucal na

atencdo basica.

Acédo N° 1 - Buscar atingir a cobertura

25. Manter a estrutura fisica dos Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
consultérios odontoldgicos para consultorios

instalacdo dos equipamentos de odontolégicos

acordo com as normas sanitarias reformados.

vigentes.

Acdo N° 1 - Acompanhar e adquirir instalacdes de acordo com as necessidades

26. Ampliar o nimero de Unidades  Percentual de Percentual 2021 50,00 80,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
de Saude com acdes relacionadas Unidades realizando as
as Préticas Integrativas e PICS.

Complementares do SUS (PICS).

Acdo N° 1 - Incentivar agdes junto as equipes

27. Percentual de cobertura de Cobertura de Percentual 2021 80,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
acompanhamento do Programa acompanhamento das
Bolsa Familia. condicionalidades de

Saude do Programa
Bolsa Familia (PBF).

Acdo N° 1 - Incentivar agdes de cobertura populacional

28. Ampliar o apoio Quantidade de NUmero 2021 0 2 1 NUmero 1,00 100,00
Multiprofissional as Equipes que Profissionais

atuam na Atencdo Primaria do contratados

municipio.

Acdo N° 1 - Contratacdo de profissionais inseridos no apoio multiprofissional no ambito da atengdo primaria & saide

DIRETRIZ N° 2 - Implantar, implementar e consolidar a¢des de vigilancia em Saude visando a prevencéo e o controle dos agravos que interferem no
processo satide-doenca.

OBJETIVO N° 2.1 - Articular um conjunto de a¢des destinadas a controlar determinantes, riscos e danos a satde da populacéo, garantindo a
integralidade da atencéo.
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Indicador para Unidade

monitoramento e R Linha: Meta Meta  de Resultado do % meta
Descricao da Meta avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
¢ medida  Base 2025) daPAS
meta Meta
1. Dinamizar a atuacéo do Agente de Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Endemias. Agentes em
atuacdo.
Acéo N° 1 - Incentivar a atuacdo dos ACE's
2. Monitorar os Programas e o Sistema  Quantidade de Namero 2021 12 12 1 Namero 1,00 100,00
de informacéo quanto a qualidade da analises de agua
agua. realizadas.
Acdo N° 1 - Realizar monitoramente
3. Capacitar os profissionais através da Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
participacdo em cursos e eventos profissionais
pertinentes a Vigilancia Ambiental. capacitados.
Acdo N° 1 - Realizar capacitagéo
4. Monitorar as atividades de vigilancia ~ NUmero de Namero 2021 0 4 1 Namero 1,00 100,00
de vetores hospedeiros e reservatérios atividades de
de doengas transmissiveis e animais vigilancia de
peconhentos e a vigilancia de vetores realizadas.
contaminantes ambientais na agua, no
ar e no solo.
Acéo N° 1 - Realizar monitoramento
5. Garantir o atendimento dos casos Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
suspeitos de Dengue, zika e atendimentos
chikungunya de acordo com 0s realizados aos
fluxogramas estabelecidos. pacientes.
Acdo N° 1 - Oferecer capacidade técnica para atendimento
6. Organizar e garantir 0s acesso nos Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
sistemas de informagdes em saide com  sistemas de
estrutura técnica. informacéo
acompanhados e
informados.
Acédo N° 1 - Oferecer capacidade técnica
7. Envolver a atengdo basica e hospital Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
de forma permanente no monitoramento  Unidades de
das atividades de controle e avaliagédo Saude e hospital
dos principais grupos de doencas. envolvidos no
monitoramento.
Acdo N° 1 - Oferecer capacitagdo de monitoramento
8. Elaborar e divulgar Boletim Namero de Nlmero 2021 0 3 2 NUmero 2,00 100,00
Epidemiolégico Municipal Boletim
quadrimestral. confeccionado e
entregue.
Acdo N° 1 - Realizar divulgacdo do boletim
9. Assegurar indices de cobertura Percentual de Percentual 2021 95,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
vacinal de pelo menos 95% em relagdo cobertura vacinal
as doengas do calendario basico de realizada.
vacinagdo e as metas determinadas pelo
MS para as campanhas.
Acédo N° 1 - Realizar campanhas e apoiar as realizacoes
10. Monitorar e realizar busca ativa nos  Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
faltosos em campanhas e vacinagéo de faltosos nas
rotina. campanhas e
vacinacdo de
rotinas.

Acédo N° 1 - Realizar busca ativa
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11. Garantir seguranca, alarme e
gerador elétrico alternativo para a sala
de distribuicdo de vacinas e aplicacéo

de imunobioldgico.

Numero de salas NUmero
de vacinas com
gerador e alarme.

Acdo N° 1 - Realizar processos de aquisi¢do

12. Curar os casos diagnosticados de

Tuberculose.

Percentual de Percentual
Cura.

Acdo N° 1 - Oferecer capacitacéo a equipe para melhor atuag&o nos casos

1,00 100,00

100,00 100,00

13. Realizar inspecéo sanitaria de Percentual de Percentual 100,00 100,00
acordo com o risco de cada inspecdes

estabelecimento cadastrado. realizadas.

Acdo N° 1 - Incentivar atuacédo da equipe

14. Revisar o cddigo sanitario Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
municipal anualmente e manté-lo em Caédigo em pratica

prética. e revisado.

Acédo N° 1 - Acompanhar a necessidade de atualizagdo do cédigo

15. Desenvolver ag6es de vigilancia Namero deagbes ~ Nimero 2021 4 4 1 Namero 1,00 100,00
sanitaria conforme a realidade local realizadas.

tendo como parametro o perfil

socioecondmico, socio cultural,

demogréafico e epidemioldgico do

territério. Foram realizadas agdes

referente no decorrente ano no contexto

pandemia.

Acédo N° 1 - Oferecer capacidade de realizagdo

16. Executar atividades educativas Numero de NUmero 2021 0 2 1 NUmero 1,00 100,00
relacionadas a Vigilancia Sanitaria para  atividades
manipuladores de alimentos. realizadas

Acédo N° 1 - Oferecer meios para realizacdo das atividades

17. Realizar testes rapidos de HIV, Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Sifilis, Hepatite B e C em populagdo de  testes rapidos
riscos ou por demanda espontanea. realizados diante

de casos

suspeitos.

Acdo N° 1 - Oferecer testes e equipe capacitada para realizagédo

18. Realizar campanhas de prevengédo NUmero de NGmero 2021 1 1 2 NUmero 2,00 100,00
no combate ao HIV. Campanhas
realizadas.

Acdo N° 1 - Adquirir insumos necessarios para realizagdo

19. Realizar campanhas de prevengédo NGmero de NUmero 2021 1 1 2 NUmero 2,00 100,00
no combate as hepatites virais. Campanhas
Realizadas.

Acdo N° 1 - Incentivar e apoiar campanhas

20. Realizar distribuicdo de insumos de Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
prevencdo as DST's, HIV , Hepatites Unidades de
virais para populagao através das Saude que
Unidades de Saude. receberam
insumos.

Acdo N° 1 - Adquirir insumos necessarios para distribuicéo

21. Realizar campanha de vacinacdo Percentual de Percentual 2021 90,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
contra a raiva animal. animais
vacinados.

Acédo N° 1 - Oferecer meios para realizacdo da campanha
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22. Capacitar profissionais sobre a Proporcéo de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00

importéncia dos registros corretos nas registro de obitos
Declaragdes de Obitos. com causa basica
definida.

Acéo N° 1 - Oferecer capacitagdo

23. Oferecer estrutura fisica e técnica as ~ Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
unidades que compdem a Vigilancia. unidades
atendidas.

Acéo N° 1 - Adquirir conforme as necessidades apresentadas pela equipe

1. Realizar capacitacdo e educagao Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
permanente em salide mental para profissionais

todos os profissionais que atuam no capacitados.

SuUS.

Acdo N° 1 - Oferecer e apoiar as capacitagdes

2. Manter referéncias a pacientes Percentual de Percentual 2021 80,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
para niveis especializados de pacientes
Atendimento em Saude Mental. referenciados e

atendidos.

Acdo N° 1 - Realizar parcerias para referencias

1. Mantera REMUME atualizadae  Quantidade de Namero 2021 NUmero 100,00
implantada. REMUME atualizada.

Acéo N° 1 - Realizar atuacéo junto equipe

2. Adequar estrutura fisica e Percentual de Unidade  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
equipamentos para melhor gestdo Farmacéutica com
da Unidade de Assisténcia estrutura fisica e
Farmacéutica. equipamentos
adequados.

Acédo N° 1 - Adquirir conforme as necessidades apresentadas

3. Efetivar o planejamento, Percentual de Unidade  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
programagcao, aquisicéo, Farmacéutica atendida.

distribuicdo e dispensacao dos

medicamentos na Unidade

Farmacéutica através de sistema

informatizado.

Acéo N° 1 - Oferecer sistema e treinamento a equipe
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1. Implementar o setor de Percentual de Setor de  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Regulacdo informatizado e pessoal ~ Regulagéo atendido.
treinado.

Acédo N° 1 - Oferecer treinamento de acordo com as necessidades apresentadas

2. Implementar o Servigo de Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Referéncia e Contra referéncianas  implantagéo.
unidades

Acdo N° 1 - Acompanhar necessidades e soluciona las

3. Oferecer capacidade de PPI gerenciada. Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
gerenciar a PP1.

Acdo N° 1 - Realizar revisdes e analises

4. Realizar complementacao de Complementagdo de Percentual 2021 90,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Servicos e acdes a PP através de servigos diante da
contrato e ou convénios. demanda reprimida.

Acédo N° 1 - Realizar complementacéo através das demandas reprimidas

5. Gerenciar as Cirurgias eletivas Percentual de prestador ~ Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
no Prestador ofertando capacidade  atendido.
de execugéo.

Acdo N° 1 - Acompanhar necessidades

6. Manter a Unidade Hospitalar Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
equipada e estruturada para os atendimento da
Servigos da Média Complexidade.  demanda estrutural.

Acdo N° 1 - Adquirir de acordo com as necessidades apresentadas
7. Implantar o Manual do TFD. Manual Implantado NUmero 2021 0 1 1 Nimero 1,00 100,00

Acdo N° 1 - Realizar o manual do TDF
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1. Ofertar exames laboratoriais e de Percentual de Percentual 2021 90,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Radiodiagnosticos a todas as Consultas ~ exames
realizadas nas Unidades Basicas e no atendidos.

Hospital em apoio ao diagndstico e bem
como aos Programas Municipais.

Acédo N° 1 - Oferecer capacidade de referencia e execucédo

2. Estruturar o Servigo de Servigo de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Radiodiagnéstico com equipamentos e Radiodiagnéstico
pessoal. estruturado.

Acdo N° 1 - Adquirir e contratar de acordo com as necessidades

3. Gerenciar e complementar PPl em Percentual de PP Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
laboratério e Radiodiagnéstico. complementar
realizada.

Acdo N° 1 - Adquirir necessidades reprimidas

1. Gerenciar as Cirurgias NUmero de Cirurgias Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Eletivas e oferecer fluxo da reguladas e
demanda. acompanhadas.

Acdo N° 1 - Acompanhar as demandas

2. Manter convénios com Quantidade de Nimero 2021 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
Consorcio de Salde de Média Consoércio conveniado.
Complexidade.

Acdo N° 1 - Realizar convénios

3. Conveniar e gerenciar com NUmero de Consércio NUmero 2021 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
Consorcio de alta Complexidade ~ Conveniado.
(SAMU).

Acdo N° 1 - Manter convenio atualizado

1. Dinamizar as a¢es da Percentual de ouvidoria Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ouvidoria Municipal municipal em acao.

Acédo N° 1 - Oferecer capacitacéo para atuacdo

2. Mantem treinamento aos Profissionais treinados. Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
profissionais que atuam na
ouvidoria.

Acédo N° 1 - Oferecer treinamento
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1. Realizar Conferéncia
Municipal de Satde.

2. Realizar Plenérias
Municipais.

3. Ofertar estrutura de
atuacdo ao Conselho
Municipal de Satde.

Proporcéo de Namero 2021 Namero

W Sem
Conferéncia de acordo programada
. Apuragéo
com o Periodo.
Pe:(-:en:jual de Plenarias Ndmero 2021 0 1 Néo ; Namero Sem
realizadas. rogramada
iz prog Apuragio
Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,0C 100,00

necessidades atendidas.

Acdo N° 1 - Adquirir conforme as necessidades apresentadas

1. Centro/Comité de Operacéo de Ndmero de reunides Namero 2021 NUmero 100,00

Emergéncias em Salde P

Ublica para do COE municipal

Infeccéo pelo Novo Coronavirus— COE  realizadas durante a

Municipal instalado e em
funcionamento.

pandemia.

Acdo N° 1 - Reunir para definir e atualizar plano municipal da pandemia

1. Acolher 100% de
casos suspeitos e
confirmados de
COVID 19 na Rede
Basica Municipal.

Numero de UBS que estabelecem Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,0¢ 100,00
fluxo para atendimento COVID-19

ou Numero de Centros de

Atendimento para enfrentamento da

COVID19 criados.

Acéo N° 1 - Ofertar acesso e fluxo aos pacientes suspeitos

1. Manutencéo Sala de
referéncia a COVID no
Hospital.

Acédo N° 1 - Manter funci

Disponibilizar Sala com Ndmero 2021 Namero 100,00
estrutura.

onamento e organizagéo

Acédo N° 2 - Ofertar EPI's e materiais de seguranca e protecao

Acédo N° 3 - Dispor de unidade mével para transporte de pacientes

Acéo N° 4 - Manter equipe minima necessaria para atuacéo

Acdo N° 5 - Dispor de testes rapidos e referencia laboratorial
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1. Organizar Fluxo de Regulagéo organizado Namero 2021 Namero 100,00
fluxo de diante do Plano de Emergéncia
Regulagéo. Regional

Acédo N° 1 - Atualizar fluxo diante do plano macro regional da pandemia

Acédo N° 2 - Treinamento e orientacdes ao servico de regulagdo

1. Implantar e SUS Percentual de Unidades de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Notifica em 100% das Satde com e SUS Notifica
Unidades de Salde. implantado /NUmero de

Unidades de Satde.
Acdo N° 1 - Treinar equipe para desenvolvimento

2. Investigar 100% casos ~ Numero de casos leves e Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
leves e moderados de moderados de COVID 19

COVID19 notificadosno  investigados /NUmero de casos

e-SUS Notifica (E-SUS de COVID19 notificados no e-

VE). SUS VE X100 (E-SUS VE).

Acdo N° 1 - Dinamizar agdes junto a equipe diante dos dados

3. Monitorar 100% casos Numero de casos leves e Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
suspeitos e confirmados moderados de COVID19 em

(leves e moderados) e de monitoramento/NGmero de

comunicantes de casos leves e moderados de

COVID19 em 2020 COVID19 notificados X100,

(Fonte: bases locais).

Acdo N° 1 - Dispor de equipe para atuagao

4, Garantir 100% de Numero de trabalhadores do Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
vacinagdo contra COVID  SUS vacinados/ Numero total de
19 de acordo com o PNI trabalhadores do SUS

e disponibilidade de registrados no CNES.
vacinas pelo Ministério
da salde.

Acédo N° 1 - Atualizagdo junto ao Sistema diante das ofertas iniciais

122 - Realizar capacitacéo e educacéo permanente em satide mental para todos os profissionais que atuam no 100,00 100,00

Administracdo SUS.

Geral
Implantar e SUS Notifica em 100% das Unidades de Saude. 100,00 100,00
Organizar fluxo de Regulagéo. 1 1
Manutencdo Sala de referéncia a COVID no Hospital. 1 1
Acolher 100% de casos suspeitos e confirmados de COVID 19 na Rede Bésica Municipal. 100,00 100,00
Centro/Comité de Operacéo de Emergéncias em Salde Publica para Infec¢éo pelo Novo Coronavirus — 1 1

COE Municipal instalado e em funcionamento.

Dinamizar as acdes da ouvidoria Municipal 100,00 100,00
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Gerenciar as Cirurgias Eletivas e oferecer fluxo da demanda. 100,00 100,00

Ofertar exames laboratoriais e de Radiodiagnésticos a todas as Consultas realizadas nas Unidades Basicas e 100,00 100,00
no Hospital em apoio ao diagndstico e bem como aos Programas Municipais.

Implementar o setor de Regulagéo informatizado e pessoal treinado. 100,00 100,00
Manter a REMUME atualizada e implantada. 1 1
Manter referéncias a pacientes para niveis especializados de Atendimento em Satde Mental. 100,00 100,00
Mantem treinamento aos profissionais que atuam na ouvidoria. 100,00 100,00
Manter convénios com Consoércio de Saude de Média Complexidade. 1 1
Implementar o Servico de Referéncia e Contra referéncia nas unidades 100,00 100,00
Adequar estrutura fisica e equipamentos para melhor gestdo da Unidade de Assisténcia Farmacéutica. 100,00 100,00
Capacitar os profissionais através da participagdo em cursos e eventos pertinentes a Vigilancia Ambiental. 100,00 100,00
Ofertar estrutura de atuagdo ao Conselho Municipal de Satde. 100,00 100,00
Conveniar e gerenciar com Consércio de alta Complexidade (SAMU). 1 1
Oferecer capacidade de gerenciar a PPI. 100,00 100,00
Efetivar o planejamento, programacéo, aquisi¢éo, distribui¢éo e dispensacdo dos medicamentos na Unidade 100,00 100,00

Farmacéutica através de sistema informatizado.

Monitorar as atividades de vigilancia de vetores hospedeiros e reservatorios de doengas transmissiveis e 1 1
animais peconhentos e a vigilancia de contaminantes ambientais na dgua, no ar e no solo.

Realizar complementacéo de Servicos e agOes a PP através de contrato e ou convénios. 100,00 100,00
Implantar o Manual do TFD. 1 1
Manter sistema de divulgacéo dos servicos prestados pela Secretaria Municipal de Saude para a populagdo 100,00 100,00

em geral, utilizando todos os meios de comunicacdo disponiveis no municipio.

Elaborar campanha de conscientizagdo a respeito da importancia do comparecimento em consultas, exames 2 2
e procedimentos.

301 - Atengdo Ampliar o nimero de equipes de satde da familia, priorizando populagdes e area de risco epidemiol6gico. 100,00 100,00
Bésica
Ofertar exames laboratoriais e de Radiodiagndsticos a todas as Consultas realizadas nas Unidades Basicas e 100,00 100,00
no Hospital em apoio ao diagnéstico e bem como aos Programas Municipais.

Realizar capacitagdo e educagdo permanente em saude mental para todos os profissionais que atuam no 100,00 100,00
SUS.

Construir Unidades de Satde de acordo com a necessidade de habilitacdes. 100,00 100,00
Manter referéncias a pacientes para niveis especializados de Atendimento em Satde Mental. 100,00 100,00
Ampliar o nimero de Agentes Comunitéarios de Sade considerando o Credenciamento pelo Ministério da 26 21
Saude.

Capacitar os Profissionais da Atencao Primaria diante da PNAB. 100,00 100,00
Garantir 100% de vacinacéo contra COVID 19 de acordo com o PNI e disponibilidade de vacinas pelo 100,00 100,00

Ministério da salde.
Incentivar as agdes referente ao PREVINE BRASIL nas Unidades de Saude. 100,00 100,00

Viabilizar recursos financeiros junto as Emendas Parlamentares, Fundo Nacional de Saude, Secretaria 100,00 100,00
Estadual de Saude para a reforma, ampliacdo ou revitalizacdo das Unidades de Salde.

Pleitear a habilitagdo e oferecer manutencéo de equipe Nucleo de Apoio a Salde da Familia — NASF. 1 1

Envolver a atengédo bésica e hospital de forma permanente no monitoramento das atividades de controle e 100,00 100,00
avaliacdo dos principais grupos de doengas.

Dinamizar as ag6es de atengdo bésica voltadas a saide do homem seguindo as orienta¢des do MS e SES. 2 2
Dinamizar as agOes de atengdo bésica voltadas a satide do idoso. 100,00 100,00
Assegurar indices de cobertura vacinal de pelo menos 95% em relacéo as doencas do calendério basico de 100,00 100,00

vacinacdo e as metas determinadas pelo MS para as campanhas.

Dinamizar as ag6es de atencdo bésica voltadas a salde da mulher, seguindo as orientages do MS e SES. 100,00 100,00
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Monitorar e realizar busca ativa nos faltosos em campanhas e vacinacéo de rotina. 100,00 100,00

Incentivar o aleitamento materno nas Unidades de Sadde. 100,00 100,00
Efetivar o planejamento familiar em 100 % das Unidades de Saude. 100,00 100,00
Curar os casos diagnosticados de Tuberculose. 100,00 100,00
Manter e adotar todos os Sistemas de Informagdes da Atencdo Bésica. 100,00 100,00
Controlar doencas diarreicas, parasitarias e infecciosas prioritariamente na faixa etaria de 0 a 5 anos. 100,00 100,00
Efetivar agdes pertencentes ao Programa Salde na Escola (PSE) em parceria com Secretaria de Educacéo. 100,00 100,00
Fortalecimento das a¢des de acolhimento e demanda espontanea em todas as ESF. 100,00 100,00
Dinamizar as ag6es do Programa de Hipertensdo nas Unidades de Saude, adotando o Hiperdia. 100,00 100,00
Realizar testes rapidos de HIV, Sifilis, Hepatite B e C em populacéo de riscos ou por demanda espontanea. 100,00 100,00
Realizar campanhas buscando, identificar, precocemente, os casos de hanseniase e tuberculose. 2 2
Realizar campanhas de prevencdo no combate ao HIV. 2 2
Realizar campanhas de prevencdo no combate as hepatites virais. 2 2
Implementar o programa de laqueadura e vasectomia no municipio através do Programa Satde da Mulher 100,00 100,00

com orientagdes do MS e SES.

Realizar distribuicdo de insumos de prevencdo as DST's, HIV , Hepatites virais para populacdo através 100,00 100,00
das Unidades de Saude.

Desenvolver a¢des do Programa Satde do Trabalhador na Atencdo Basica voltadas para a melhoria da 2 2
salde dos funcionarios dentro de uma abordagem preventiva e de promogé&o da saude.

Elaborar campanha de conscientizacdo a respeito da importancia do comparecimento em consultas, exames 2 2
e procedimentos.

Realizar vigilancia nutricional (avaliagdo nutricional, inclusdo no SISVAN e orientagdo alimentar) de todas 100,00 100,00
as criancas menores de 10 anos e gestantes usuarias do SUS nas Unidades de Saude.

Ampliar o nimero de Equipes Saide Bucal, priorizando cobertura as Equipes de Satde da Familia. 100,00 100,00

Manter a estrutura fisica dos consultérios odontolégicos para instalacdo dos equipamentos de acordo com 100,00 100,00
as normas sanitarias vigentes.

Ampliar o nimero de Unidades de Satde com agdes relacionadas as Praticas Integrativas e 100,00 100,00
Complementares do SUS (PICS).

Percentual de cobertura de acompanhamento do Programa Bolsa Familia. 100,00 100,00
Ampliar o apoio Multiprofissional as Equipes que atuam na Atengdo Primaria do municipio. 1 1
302 - Assisténcia  Implementar o setor de Regulagdo informatizado e pessoal treinado. 100,00 100,00
Hospitalar e
Ambulatorial Dinamizar as agdes da ouvidoria Municipal 100,00 100,00
Gerenciar as Cirurgias Eletivas e oferecer fluxo da demanda. 100,00 100,00
Ofertar exames laboratoriais e de Radiodiagnosticos a todas as Consultas realizadas nas Unidades Bésicas e 100,00 100,00

no Hospital em apoio ao diagnéstico e bem como aos Programas Municipais.

Estruturar o Servigo de Radiodiagndstico com equipamentos e pessoal. 100,00 100,00
Mantem treinamento aos profissionais que atuam na ouvidoria. 100,00 100,00
Manter convénios com Consorcio de Satde de Média Complexidade. 1 1
Oferecer capacidade de gerenciar a PPI. 100,00 100,00
Conveniar e gerenciar com Consoércio de alta Complexidade (SAMU). 1 1
Gerenciar e complementar PP1 em laboratério e Radiodiagndstico. 100,00 100,00
Realizar complementacdo de Servigos e acOes a PPI através de contrato e ou convénios. 100,00 100,00
Gerenciar as Cirurgias eletivas no Prestador ofertando capacidade de execucéo. 100,00 100,00
Manter a Unidade Hospitalar equipada e estruturada para os Servi¢os da Média Complexidade. 100,00 100,00
Envolver a atengédo bésica e hospital de forma permanente no monitoramento das atividades de controle e 100,00 100,00

avaliacédo dos principais grupos de doencas.
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303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

Implantar o Manual do TFD.

Elaborar campanha de conscientizacéo a respeito da importancia do comparecimento em consultas, exames
e procedimentos.

Manter a REMUME atualizada e implantada.
Adequar estrutura fisica e equipamentos para melhor gestdo da Unidade de Assisténcia Farmacéutica.

Efetivar o planejamento, programacéo, aquisi¢éo, distribui¢éo e dispensacdo dos medicamentos na Unidade
Farmacéutica através de sistema informatizado.

Monitorar 0s Programas e o Sistema de informagdo quanto a qualidade da agua.
Capacitar os profissionais através da participagdo em cursos e eventos pertinentes a Vigilancia Ambiental.

Monitorar as atividades de vigilancia de vetores hospedeiros e reservatérios de doencas transmissiveis e
animais peconhentos e a vigilancia de contaminantes ambientais na 4gua, no ar e no solo.

Realizar inspecéo sanitéria de acordo com o risco de cada estabelecimento cadastrado.
Revisar o c6digo sanitario municipal anualmente e manté-lo em pratica.

Desenvolver ages de vigilancia sanitaria conforme a realidade local tendo como parametro o perfil
socioecondmico, sécio cultural, demogréfico e epidemioldgico do territério. Foram realizadas acdes
referente no decorrente ano no contexto pandemia.

Executar atividades educativas relacionadas a Vigilancia Sanitaria para manipuladores de alimentos.
Realizar testes rapidos de HIV, Sifilis, Hepatite B e C em populacéo de riscos ou por demanda espontanea.
Realizar campanhas de prevencdo no combate ao HIV.

Realizar campanhas de prevencao no combate as hepatites virais.

Realizar distribuicdo de insumos de prevencdo as DST’s, HIV , Hepatites virais para populagdo através
das Unidades de Saude.

Oferecer estrutura fisica e técnica as unidades que compdem a Vigilancia.

Dinamizar a atuagdo do Agente de Endemias.

Investigar 100% casos leves e moderados de COVID19 notificados no e-SUS Notifica (E-SUS VE).
Capacitar os profissionais através da participacdo em cursos e eventos pertinentes a Vigilancia Ambiental.

Monitorar 100% casos suspeitos e confirmados (leves e moderados) e de comunicantes de COVID19 em
2020 (Fonte: bases locais).

Monitorar as atividades de vigilancia de vetores hospedeiros e reservatérios de doengas transmissiveis e
animais peconhentos e a vigilancia de contaminantes ambientais na agua, no ar e no solo.

Garantir 100% de vacinagéo contra COVID 19 de acordo com o PNI e disponibilidade de vacinas pelo
Ministério da saude.

Garantir o atendimento dos casos suspeitos de Dengue, zika e chikungunya de acordo com os fluxogramas
estabelecidos.

Organizar e garantir os acesso nos sistemas de informacgdes em salide com estrutura técnica.
Elaborar e divulgar Boletim Epidemiol6gico Municipal quadrimestral.

Assegurar indices de cobertura vacinal de pelo menos 95% em relagdo as doencas do calendéario basico de
vacinagdo e as metas determinadas pelo MS para as campanhas.

Monitorar e realizar busca ativa nos faltosos em campanhas e vacinacdo de rotina.

Garantir seguranca, alarme e gerador elétrico alternativo para a sala de distribui¢do de vacinas e aplicagdo
de imunobioldgico.

Curar os casos diagnosticados de Tuberculose.

Realizar testes rapidos de HIV, Sifilis, Hepatite B e C em populacéo de riscos ou por demanda espontéanea.
Realizar campanhas de preven¢do no combate ao HIV.

Realizar campanhas de prevengdo no combate as hepatites virais.

Realizar distribuicéo de insumos de prevencdo as DST's, HIV , Hepatites virais para populacéo através
das Unidades de Saude.
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Desenvolver ac6es do Programa Salde do Trabalhador na Atencéo Bésica voltadas para a melhoria da
salde dos funcionarios dentro de uma abordagem preventiva e de promogéo da satde.

Realizar campanha de vacinacéo contra a raiva animal.
Capacitar profissionais sobre a importancia dos registros corretos nas Declaracdes de Obitos.

Oferecer estrutura fisica e técnica as unidades que compdem a Vigilancia.

306 - Realizar vigilancia nutricional (avaliagdo nutricional, inclusdo no SISVAN e orientacéo alimentar) de todas
Alimentacéo e as criancas menores de 10 anos e gestantes usuarias do SUS nas Unidades de Saude.
Nutricdo
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

0 - Informacdes  Corrente N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A
122 - Corrente  300.000,00 104.344,79 390.852,41
Administracdo .
Geral Capital N/A 200,00 N/A
301 - Atencéo Corrente N/A 5.000,00 2.644.665,60
Bésica

Capital N/A N/A 60.188,60
302 - Corrente N/A  10.120.753,16 595.514,24
Assisténcia )
Hospitalar e Capital N/A 67.292,32 345,53
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A 36.466,75 72.000,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A 200,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A 40.771,22 19.100,00
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A
305 - Vigilancia ~ Corrente N/A 200.471,00 170.052,10
Epidemioldgica

Capital N/A 103,50 34.370,26
306 - Corrente N/A N/A N/A
Alimentacdo e .
Nutrigdo Capital N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/04/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacdo Anual de Salde - PAS

Andlises e Consideragoes
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N/A
15.252,74

100,00

658.867,77
37.500,00
140.000,00

2.500,00

54.492,44

15.000,00

5.100,00
N/A
212.600,00
11.087,18
N/A

N/A

N/A
107,12

N/A

N/A
10.712,24
N/A

8.260,65

N/A

200,00

N/A
N/A
N/A
5.432,72
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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N/A
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N/A
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N/A

N/A
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N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
100,00

N/A

N/A
N/A
21.771,48

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

0,00
810.657,06

300,00

3.308.533,37
108.400,84
10.878.038,88

78.398,50

162.959,19

15.400,00

64.971,22
0,00
583.123,10
50.993,66
0,00

0,00
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8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

O processo de Pactuagdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogagao da Resolugdo n® 8/2016 a partir da publicacéo da Resolugéo de Consolidagdo CIT n®
1/2021.
Para mais informagoes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/04/2026.
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9. Execucéo Orgamentaria e Financeira

A disponibilizacéo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagéo pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execucédo da programacéo por fonte de recurso, subfungéo e categoria econdmica

Despesa Total em Satde por Fonte e Subfungéo

- 0,00 0,0 882.308,09 25,38 0,00 0,00 0,00 0,00 000 88233347
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 3.416.337,60 148.967,17 115.142,82 0,00 0,00 0,00 0,00 000 3.680.44759
. 0,00 3.602,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.602,05
- 0,00 0,00 50.138,77 12.680,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 62.818,84
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 12.803,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.803,88
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 42.79956 36.432,00 81.091,21 0,00 0,00 0,00 0,00 000  160.322,77
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,0
- 0,00 152.235,63 107.022,60 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 000  259.258,23
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,0
_ 0,00 3.627.778,72 1.224.868,63 208.939,48 0,00 0,00 0,0 0,00 000 5.061.586,83

(*) ASPS: Agdes e Servigos Publicos em Salde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Plblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 06/04/2026.

9.2. Indicadores financeiros

e
R
o

4,72 %
89,59 %
16,29 %
91,03 %
26,03 %
63,00 %
R$ 451,73
49,06 %
11,51 %
30,01 %

0,07 %

0,00 %
73,11 %

21,50 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Plblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 06/04/2026.

9.3. Relatorio Resumido da Execucéo Orcamentaria (RREO)
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3.831.684,10 3.831.684,10 1.136.369,83 29,66
553.208,60 553.208,60 35.934,26 6,50
702.545,58 702.545,58 220.721,12 31,42

1.269.059,19 1.269.059,19 413.804,37 32,61

1.306.870,73 1.306.870,73 465.910,08 35,65

34.072.066,93 34.072.066,93 14.042.213,11 41,21
22.465.995,66 22.465.995,66 8.374.300,47 37,28
46.514,15 46.514,15 1.860,55 4,00
2.544.961,47 2.544.961,47 2.349.390,16 92,32
8.918.887,95 8.918.887,95 3.274.100,59 36,71
95.707,70 95.707,70 42.561,34 44,47
0,00 0,00 0,00 0,00
37.903.751,03 37.903.751,03 15.178.582,94

5.000,00 5.000,00 0,00
5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
10.188.045,48 10.185.045,48 3.409.066,26 33,47  3.177.395,75 31,20 3.068.024,94 30,12 231.670,51
10.110.893,77 10.107.893,77 3.395.076,26 33,59  3.177.395,75 31,43 3.068.024,94 30,35 217.680,51
77.151,71 77.151,71 13.990,00 18,13 0,00 0,00 0,00 = 0,00 13.990,00
36.466,75 36.466,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
36.466,75 36.466,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
40.771,22 40.771,22 12.803,88 31,40 12.803,88 31,40 12.803,88 31,40 0,00
40.771,22 40.771,22 12.803,88 31,40 12.803,88 31,40 12.803,88 31,40 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
200.574,50 200.574,50 42.799,56 21,34 42.799,56 21,34 42.799,56 21,34 0,00
200.471,00 200.471,00 42.799,56 21,35 42.799,56 21,35 42.799,56 21,35 0,00
103,50 103,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
104.544,79 107.544,79 33.316,13 30,98 31.616,13 29,40 31.616,13 29,40 1.700,00
104.344,79 107.344,79 33.316,13 31,04 31.616,13 29,45 31.616,13 29,45 1.700,00

200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.575.402,74 10.575.402,74 = 3.497.985,83 3.264.615,32 30,87 3.155.244,51 29,84  233.370,51

3.497.985,83 3.264.615,32 3.155.244,51
N/A N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
3.497.985,83 3.264.615,32 3.155.244,51
2.276.787,44
N/A
1.221.198,39 987.827,88 878.457,07
0,00 0,00 0,00
20,78

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.276.787,44

3.264.615,32 987.827,88

5.698.612,00 9.740.086,54 4.041.47454  80.243,07

67.491,91

0,00

30.645,30

48.177,35

1.420,42

4.107.546,03

https://digisusgmp.saude.gov.br

31de38


https://digisusgmp.saude.gov.br/

https://digisusgmp.saude.gov.br

5.143.818,65 9.130.815,72 3.986.997,07  61.412,63 54.960,92 0,00 59.688,46  1.724,17 0,00 4.041.957,99
4.998.989,65 8.818.827,73 3.819.838,08 170.548,39 68.605,83 0,00 163.907,87 0,00 6.640,52 3.881.803,39
4.129.898,29 6.786.498,41 2.656.600,12 0,00 5.764,04 0,00 0,00 0,00 0,00 2.662.364,16
3.224.808,64 6.082.429,02 2.857.620,38 0,00 40.441,99 0,00 0,00 0,00 0,00 2.898.062,37
3.177.643,63 5.993.668,57 2.816.024,94 0,00 347.203,12 0,00 0,00 0,00 0,00 3.163.228,06
2.428.839,61 3.789.824,40 1.360.984,79 0,00 113.817,75 0,00 0,00 0,00 0,00 1.474.802,54
2.814.537,36  5.162.036,21 = 2.347.498,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.347.498,85
2.638.643,94 5.099.954,45 2.461.310,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.461.310,51
2.305.720,68 3.895.584,39 1.589.863,71 0,00 10.622,60 0,00 0,00 0,00 0,00 1.600.486,31
2.264.290,24 4.667.318,30  2.403.028,06 0,00 171.559,71 0,00 0,00 0,00 0,00 2.574.587,77
1.784.294,29  3.830.500,34 = 2.046.206,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.046.206,05

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

5.164.501,60 5.164.501,60 3.522.977,63 68,22
4.003.940,82 4.003.940,82 3.207.040,03 80,10
1.160.560,78 1.160.560,78 315.937,60 27,22
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
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5.164.501,60

5.164.501,60

3.522.977,63

3.411.934,21 3.401.634,21 894.481,49 26,30 882.333,47 25,94 880.895,67 25,90 12.148,02
3.303.533,37 3.293.233,37 894.481,49 27,16 882.333,47 26,79 880.895,67 26,75 12.148,02
108.400,84 108.400,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
746.720,42 769.720,42 276.560,65 35,93 264.109,99 34,31 263.244,14 34,20 12.450,66
735.614,24 758.614,24 276.560,65 36,46 264.109,99 34,81 263.244,14 34,70 12.450,66
11.106,18 11.106,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
141.892,44 157.192,44 107.976,07 68,69 62.818,84 39,96 53.622,98 34,11 45.157,23
‘ 126.492,44 141.792,44 107.976,07 76,15 62.818,84 44,30 53.622,98 37,82 45.157,23
_ 15.400,00 15.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 24.200,00 24.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 24.200,00 24.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 433.542,26 413.542,26 119.567,26 28,91 117.523,21 28,42 117.523,21 28,42 2.044,05
_ 382.552,10 362.552,10 119.567,26 32,98 117.523,21 32,42 117.523,21 32,42 2.044,05
_ 50.990,16 50.990,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 706.205,15 706.205,15 227.642,10 32,23 227.642,10 32,23 196.554,60 27,83 0,00
_ 706.105,15 706.105,15 227.642,10 32,24 227.642,10 32,24 196.554,60 27,84 0,00
100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.464.494,48 5.472.494,48 1.626.227,57 1.554.427,61 28,40 1.511.840,60 71.799,96
3.416.934,21 3.406.634,21 894.481,49 882.333,47 880.895,67 = 25,86 12.148,02
10.934.765,90 10.954.765,90 3.685.626,91 33,64  3.441.505,74 31,42 3.331.269,08 30,41 244.121,17
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178.359,19 193.659,19 107.976,07 55,76 62.818,84 32,44 53.622,98 27,69 45.157,23
64.971,22 64.971,22 12.803,88 19,71 12.803,88 19,71 12.803,88 19,71 0,00
634.116,76 614.116,76 162.366,82 26,44 160.322,77 26,11 160.322,77 26,11 2.044,05
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 810.749,94 813.749,94 260.958,23 32,07 259.258,23 31,86 228.170,73 28,04 1.700,00
16.039.897,22 16.047.897,22  5.124.213,40 31,93 4.819.042,93 30,03 4.667.085,11 29,08 305.170,47
- 5.164.394,48 5.172.394,48  1.505.608,07 29,11  1.433.808,11 27,72 1.422.308,60 27,50 71.799,96
10.875.502,74 10.875.502,74  3.618.605,33 33,27  3.385.234,82 31,13 3.244.776,51 29,84 233.370,51
FONTE: SIOPS, Minas Gerais17/12/25 17:55:32
1 - Nos cinco primeiros bil do icio, 0 acc seré feito com base na despesa liquidada. No Gltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle daexecugao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regraantiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucéo dos restos a pagar considera os restos a pagar
processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sao consideradas executadas pelo ente transferidor.

e Andlises e Consideragdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

analise concluida
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10. Auditorias

Nao hé informacdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 06/04/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/04/2026.

e Andlises e Consideracoes sobre Auditorias

Auditorias
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11. Analises e ConsideracGes Gerais

ANALISADO

MARIA EDUARDA DE CARVALHO
Secretario(a) de Saude
CONCEIGAO DA APARECIDA/MG, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICIP10: CONCEICAO DA APARECIDA
1° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2025

Parecer do Conselho de Saude
Identificacdo
= Consideragdes:

AVALIADO

Introducéo
= Consideragoes:
AVALIADO

Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
= Consideragoes:

AVALIADO

Dados da Producéo de Servigos no SUS
= Consideragoes:

AVALIADO

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
= Consideragoes:

AVALIADO

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
= Consideragoes:

AVALIADO

Programacdo Anual de Saude - PAS

= Consideragdes:
AVALIADO

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

= Consideragdes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentaria e Financeira

= Consideragdes:
AVALIADO

Auditorias
= Consideragdes:
AVALIADO

Andlises e Consideracdes Gerais
s Parecer do Conselho de Saude:
AVALIADO

Status do Parecer: Avaliado
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CONCEIGAO DA APARECIDA/MG, 06 de Maio de 2025

Conselho Municipal de Saude de Conceicdo Da Aparecida
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