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1. Identificag@o

1.1. Informacdes Territoriais

MG

CONCEICAO DA APARECIDA

Alfenas / Machado

349,49 Km?

10.351 Hab

30 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 24/03/2022

1.2. Secretaria de Saide

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE CONCEICAO DA APARECIDA

6542867

A informagao ndo foi identificada na base de dados

18243295000192

RUA SAO VICENTE 115

smscabarropreto @ gmail.com

00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 24/03/2022

1 .3. Informacdes da Gestao

RUBERVAL JOSE GONCALVES

EDSON SOARES DA COSTA

EDIBARROPRETO@HOTMAIL.COM

3535641000

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)
Data da consulta: 24/03/2022

1.4. Fundo de Satude

LEI

12/1991

14.237.444/0001-50

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

CLOVES PEREIRA DA SILVA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 24/03/2022

1.5. Plano de Satde

2018-2021

Aprovado

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 05/05/2021

1.6. Informacdes sobre Regionalizacdo
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Regido de Satde: Alfenas / Machado

ALFENAS 848.32 80973 95,45
ALTEROSA 366.101 14566 39,79
AREADO 280.754 15288 54,45
BANDEIRA DO SUL 46.917 5808 123,79
BOTELHOS 333.666 14927 44,74
CAMPESTRE 577.152 21052 36,48
CAMPO DO MEIO 273.83 11648 42,54
CAMPOS GERAIS 769.207 28908 37,58
CARVALHOPOLIS 80.703 3614 44,78
CONCEICAO DA APARECIDA 349.489 10351 29,62
DIVISA NOVA 216.697 6039 27,87
FAMA 86.132 2374 27,56
MACHADO 583.752 42682 73,12
PARAGUACU 425.026 21693 51,04
POCO FUNDO 474.228 16900 35,64
SERRANIA 211.477 7667 36,25
Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2021
1 .7. Conselho de Satde
LEI
RUA BORBA 235 CENTRO
cristianivdominiquini @ gmail.com
3598794752
CRISTIANI AMARAL VILELA DOMINIQUINI
22
0
8
2
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)
Ano de referéncia: 202106
1 .8. Casa Legislativa
1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA
Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apresentacio na Casa Legislativa
= & &
e Consideragdes
1.3. Informagdes da Gestiao
Prefeito(a)
JOSE ANTONIO FERREIRA
Secretdrio(a) de Saide em Exercicio
CLOVES PEREIRA DA SILVA
E-mail secretério(a)
CLOVESSAUDEBP@GMAIL.COM
Telefone secretério(a)
(35) 99882-4382
Gestor do Fundo
Nome
https://digisusgmp.saude. gov.br 4 de 37



CLOVES PEREIRA DA SILVA

1.7. Conselho de Satide

Instrumento de Criacao

LEI

Data de Criacao

06/1992

Endereco
RUA SAO VICENTE, 115

CEP
37148000

E-mail

cistianivdominiquini @ gmail.com

Telefone

(35) 99879-4752

Nome do Presidente

CRISTIANI AMARAL VILELA DOMINIQUINI
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2. Introducao

e Andlises e Consideragdes sobre Introducio

O Relatério Anual de Satide de Conceicdo da Aparecida de 2021, vem trazer as informagdes que ocorreram no periodo diante das diversas propostas do planejamento proposto, parte integrante da
Programagio anual e que ocorreram em um ano de dificil atuagdo com a disseminac@o da Pandemia, trazendo um ritmo de agdes e conflito no desenrolar das ofertas de servicos eletivos e bem como na
organizacdo e atuagio da equipe.

A atuacdo administracdo de Saide de 2021, vem analisar e encerrar o relatério, tomando como base as informagdes apresentadas e que serdo utilizadas para revisao e propostas de novas estratégias
no planejamento das programagdes futuras para 0 municipio.

Ainda neste fechamento, nos deparamos com o cendrio da Pandemia, que incide em nosso municipio ainda prejudicando a normalizagdo de acdes, mas que em desafios futuros e com base neste relatério nos

oferecerd redirecionamento para um planejamento com base na eficiéncia e eficacia.
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3. Dados Demogrificos e de Morbimortalidade

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2020

344 705

0 a4 anos 361

529 anos 363 349 712
10 a 14 anos 356 358 714
15 a 19 anos 392 341 733
20 a 29 anos 740 735 1475
30 a 39 anos 795 768 1563
40 a 49 anos 722 684 1406
50 a 59 anos 647 591 1238
60 a 69 anos 460 478 938
70 a 79 anos 250 280 530
80 anos e mais 137 171 308
Total 5223 5099 10322

Fonte: Estimati imi laboradas pelo Ministério da Saide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 14/01/2022.
3.2. Nascidos Vivos

Nuamero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Conceigdo da Aparecida 114 119 123

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 14/01/2022.

3.3. Principais causas de internagc@o

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 46 68 95 65 151
II. Neoplasias (tumores) 65 84 77 73 39
III. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 11 5 3 11 8
IV. Doencas endécrinas nutricionais e metabélicas 42 26 21 19 20
V. Transtornos mentais e comportamentais 5 10 12 8 8
VI. Doencas do sistema nervoso 20 16 12 12 12
VII. Doengas do olho e anexos - 2 3 2 3
VIII.Doencas do ouvido e da apéfise mastéide 8 3 - - 2
IX. Doencas do aparelho circulatério 107 117 117 118 86
X. Doengas do aparelho respiratério 126 111 112 64 108
XI. Doencas do aparelho digestivo 109 99 126 98 106
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 25 20 18 13 9
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 10 14 11 3 7
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 145 128 114 69 102
XV. Gravidez parto e puerpério 113 119 126 128 117
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 9 6 7 7 6
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 5 5 5 3 1
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Capitulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 12 8 15 6 16
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 77 80 64 63 62
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de satide 10 6 8 1 4
CID 10° Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 945 927 946 763 867

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 14/01/2022.

Obs.: A atualizacio dos valores relativos ao iltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2017 2018 2019
1. Algumas doengas infecciosas e parasitrias 5 2 5
II. Neoplasias (tumores) 17 9 22
TII. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar - 1 -
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabélicas 6 9 4
V. Transtornos mentais e comportamentais - 2 1
VI. Doengas do sistema nervoso 2 4 1
VII. Doengas do olho e anexos - - -
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastéide - - -
IX. Doengas do aparelho circulatério 24 22 21
X. Doengas do aparelho respiratério 10 11 8
XI. Doengas do aparelho digestivo 5 4 3
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 1 - -
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 3
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 5 7 5
XV. Gravidez parto e puerpério - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - -
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas - - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 4 1 2
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 4 5 10
XXI. Contatos com servigos de satide - - -
XXII.Cédigos para propositos especiais - - -
Total 83 71 85

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 14/01/2022.

® Anadlises e Consideracdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Os relatorios acima apresentados, trazem informagdes demogréficas importantes para uma andlise do perfil da populagdo diante de a¢des que podem serem reorganizadas, aprimoradas e até mesmo mantidas
nos diversos programas. Destaca se inicialmente que do total da populagdo, 17% pertencem a Terceira Idade, 55% pertencem a populagdo com caracteristicas de serem economicamente ativa no municipio e
que a idade infantil faz um percentual do total da populacdo em 27%.

Quando aos nascidos vivos, base que encontramos no SINASC, mostra que nos tltimos anos o nimero de nascidos segue o patamar de aumento, refletindo na capacidade de oferta de acoes na pediatria e
bem como na organizagio de esquemas e coberturas vacinais e uma andlise na oferta de agdes de satde voltada para a mulher.

Quanto a morbidade Hospitalar (CID 10), as doengas do aparelho respiratério, digestivo e as neoplasias se destacam na busca de atendimento e bem como na oferta, mantidas também em destaque de
incidéncias nos periodos passados.

A mortalidade no municipio se mantém como nos relatérios passados, onde a neoplasia e doencas do aparelho circulatério ainda prevalecem, originadas na morbidade e que desencadeiam para a
complicagao.

Tais informagdes levam a uma andlise de oferta das a¢des de promogdo e prevengdo e bem como aos programas que sao desenvolvidos de acordo com este perfil epidemioldgico.
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4. Dados da Produgdo de Servigos no SUS

4.1. Produgdo de Atencao Basica

Visita Domiciliar 1.624
Atendimento Individual 3.357
Procedimento 3.399
Atendimento Odontolégico 86

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengdo Bésica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promogao e prevencdo em satide
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica - - -
03 Procedimentos clinicos - - 354
04 Procedimentos cirtrgicos 96 2222,47 69
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - -
06 Medicamentos - _ -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - -
08 Agodes complementares da atengdo a satide - - -

Total 96 2222,47 423

Fonte: Sistemas de Informagcdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SITH/SUS)
Data da consulta: 14/01/2022.

4.3. Produgido de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacgao

Nao ha informagbes cadastradas para o periodo

4.4. Producgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

170755,63

39446,73

210202,36

01 Agoes de promogdo e prevencdo em satde -

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 641 4944,04 -
03 Procedimentos clinicos 9323 90852,52 354
04 Procedimentos cirtirgicos 180 3278,92 133

05 Transplantes de orgéos, tecidos e células - - -
06 Medicamentos - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - -
08 Agdes complementares da atengdo a satide - - -

Total 10144 99075,48 487

Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 14/01/2022.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

https://digisusgmp.saude. gov.br

170755,63

67105,23

237860,86
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Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha producdo sob gestao municipal.

4.6. Produgdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo
Data da consulta: 14/01/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS

Produgio Ambulatorial do SUS - Minas Gerais - por local de atendimento

Qtd.aprovada por Procedimento e Ano processamento

Municipio: 311710 Conceicdo da Aparecida

Periodo:Jan-Nov/2021

Procedimento

0201010518 BIOPSIA/PUNCAO DE VULVA

0201010569 BIOPSIA/EXERESE DE NODULO DE MAMA

0202010317 DOSAGEM DE CREATININA

0202010694 DOSAGEM DE UREIA

0202020380 HEMOGRAMA COMPLETO

0204010039 RADIOGRAFIA BILATERAL DE ORBITAS (PA + OBLIQUAS + HIRTZ)
0204010063 RADIOGRAFIA DE CAVUM (LATERAL + HIRTZ)

0204010080 RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA + LATERAL)

0204010128 RADIOGRAFIA DE OSSOS DA FACE (MN + LATERAL + HIRTZ)
0204010144 RADIOGRAFIA DE SEIOS DA FACE (FN + MN + LATERAL + HIRTZ)
0204020034 RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL (AP + LATERAL + TO + OBLIQUAS)
0204020042 RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL (AP + LATERAL + TO / FLEXAO)
0204020050 RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL FUNCIONAL / DINAMICA
0204020069 RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-SACRA

0204020077 RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-SACRA (C/ OBLIQUAS)
0204020093 RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACICA (AP + LATERAL)
0204020107 RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACO-LOMBAR

0204020115 RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACO-LOMBAR DINAMICA
0204020123 RADIOGRAFIA DE REGIAO SACRO-COCCIGEA

0204030072 RADIOGRAFIA DE COSTELAS (POR HEMITORAX)

0204030145 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA + LATERAL + OBLIQUA)

0204030153 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA E PERFIL)

0204030170 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA)

0204040019 RADIOGRAFIA DE ANTEBRACO

0204040035 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO ESCAPULO-UMERAL

0204040051 RADIOGRAFIA DE BRACO

0204040060 RADIOGRAFIA DE CLAVICULA

0204040078 RADIOGRAFIA DE COTOVELO

0204040086 RADIOGRAFIA DE DEDOS DA MAO

0204040094 RADIOGRAFIA DE MAO

0204040108 RADIOGRAFIA DE MAO E PUNHO (P/ DETERMINACAO DE IDADE OSSEA)
0204040116 RADIOGRAFIA DE ESCAPULA/OMBRO (TRES POSICOES)
0204040124 RADIOGRAFIA DE PUNHO (AP + LATERAL + OBLIQUA)

0204050111 RADIOGRAFIA DE ABDOMEN (AP + LATERAL / LOCALIZADA)
0204050120 RADIOGRAFIA DE ABDOMEN AGUDO (MINIMO DE 3 INCIDENCIAS)
0204050138 RADIOGRAFIA DE ABDOMEN SIMPLES (AP)

0204060036 ESCANOMETRIA

0204060060 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO COXO-FEMORAL

0204060087 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO TIBIO-TARSICA

0204060095 RADIOGRAFIA DE BACIA

0204060109 RADIOGRAFIA DE CALCANEO

0204060117 RADIOGRAFIA DE COXA

0204060125 RADIOGRAFIA DE JOELHO (AP + LATERAL)

0204060133 RADIOGRAFIA DE JOELHO OU PATELA (AP + LATERAL + AXIAL)
0204060150 RADIOGRAFIA DE PE / DEDOS DO PE

0204060168 RADIOGRAFIA DE PERNA

0301010048 CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENCAO ESPECIALIZADA (EXCETO MEDICO)

0301010072 CONSULTA MEDICA EM ATENCAO ESPECIALIZADA

0301060029 ATENDIMENTO DE URGENCIA C/ OBSERVACAO ATE 24 HORAS EM ATENCAO ESPECIALIZADA

0301060061 ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENCAO ESPECIALIZADA
0301060096 ATENDIMENTO MEDICO EM UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
0301060100 ATENDIMENTO ORTOPEDICO COM IMOBILIZACAO PROVISORIA
0301100012 ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS NA ATENCAO ESPECIALIZADA.

0302040021 ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTICO EM PACIENTE COM TRANSTORNO RESPIRATORIO SEM COMPLICAGOES

SISTEMICAS

0302050019 ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTICO EM PACIENTES NO PRE E POS-OPERATORIO NAS DISFUNCOES

MUSCULO ESQUE
0302050027 ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTICO NAS ALTERACOES MOTORAS

0302060049 ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTICO EM PACIENTE ¢/ COMPROMETIMENTO COGNITIVO

0303080019 CAUTERIZACAO QUIMICA DE PEQUENAS LESOES

0401010058 EXCISAO DE LESAO E/OU SUTURA DE FERIMENTO DA PELE ANEXOS E MUCOSA

0401010074 EXERESE DE TUMOR DE PELE E ANEXOS / CISTO SEBACEO / LIPOMA
0417010052 ANESTESIA REGIONAL

Total

Fonte: Ministério da Satide - Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

https://digisusgmp.saude. gov.br

2021Total
1 1
1 1
2 2
1 1
4 4
1 1
7 7
11 11
5 5
8 8
7 7
6 6
7 7
30 30
7 7
10 10
4 4
1 1
3 3
8 8
1 1
39 39
186 186
9 9
4 4
8 8
7 7
15 15
10 10
17 17
4 4
14 14
14 14
11 11
1 1
9 9
5 5
8 8
23 23
27 27
13 13
3 3
34 34
7 7
38 38
10 10
96 96
96 96
622 622
7 7
7153 7153
16 16
915 915
81 81
107 107
180 180
3 3
47 47
95 95
83 83
2 2

10144 10144
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestio

Periodo 12/2021
Total 0 0 0 0

Observagio: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 24/03/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2021
ADMINISTRACAO PUBLICA
ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
PESSOAS FISICAS
Total 0 0 0 0

Observagio: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 24/03/2022.

5.3. Consorcios em satde

O ente ndo esta vinculado a consércio piiblico em satide

e Anilises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

A Rede fisica apresenta a capacidade de oferta de Servi¢os que compdem os niveis de Atencdo (Atencdo Basica, Média Complexidade e Alta Complexidade)
A Alta complexidade ¢ exercida pelo Hospital Municipal de acordo com o Sistema de Regulacio (SUS Ficil) diante de oferta de atendimento, ndo respeitando a pacto de referéncias. (PPI)

Quanto a Média Complexidade, destaca os Servicos que se encontram no municipio, principalmente no Hospital e em clinica especializada com atendimento de Fisioterapia e referéncia para diagnéstico
laboratorial e Radiodiagnéstico.

O periodo apresentou a atuagio dos diversos servigos acima citados com uma desfragmentagio de objetivos e metas de atendimento devido ao cenério da Pandemia.

Quanto aos Conséreios, o sistema ndo trouxe a informagdo de que o municipio busca parceria nos consorcios de Saide CISLAGOS que oferta procedimentos complementares a Pactuacdo Integrada da
Média Complexidade e ao Consércio SAMU que faz parte integrante da Rede de Urgéncia e emergéncia da regido e que o Hospital Municipal utiliza no seu sistema de Regulacdo o Sus facil.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Periodo 02/2021
Pk et ge oo
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Autdnomos (0209, 0210) 21 0 2 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
3,4e5)
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Autdnomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissio
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,  Contratos temporarios e cargos em comissiao 0 0 0 0 0
3,4¢e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 30/03/2022.

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autdnomos (0209, 0210)

Estatutarios e empregados piblicos (0101, 0102) 12 75 81 82
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissdo (010301,

0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 30/03/2022.

e Analises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

O Sistema de cadastro do municipio obedece aos critérios do CNES, onde todos profissionais que atuam nos diversos servi¢os possuem constante atualizacdo, sendo a fonte oficial em mostrar os
profissionais existente e bem como sua formacdo e possiveis vinculos aos diversos Servigcos do municipio na Aten¢do Basica e na Média Complexidade.

Esta base do CNES ¢ de extrema importancia estar em sempre 30, inclusive do se a fidelidade referente aos periodos de transportar a base local, afim de manter os compromissos com os
diversos programas e mostrar sua capacidade de profissionais disponiveis ao Sistema de Satde.
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7. Programagdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Efetivar a Atencdo Basica como o nivel de atengdo prioritario

1. Ampliar o nimero de equipes de saide da familia, priorizando populagdes e
area de risco epidemiolégico

2. Construir Unidades de Satde de acordo com a necessidade de habilitagdes.

3. Ampliar o nimero de Agentes Comunitérios de Satde considerando o
Credenciamento pelo Ministério da Satde.

4. Capacitar os Profissionais da Atengdo Primaria diante da PNAB.

5. Incentivar as acdes referente ao PMAQ nas Unidades de Saude.

6. Viabilizar recursos fi junto as das Parl Fundo Nacional
de Saidde, Secretaria Estadual de Satde para a reforma, amplia¢do ou revitalizagdo

das Unidades de Satide

7. Pleitear a habilitaciio e oferecer manutencio de equipe Nicleo de Apoio a Saide
da Familia — NASF.

Percentual de equipes novas credenciadas

pelo Ministério da Saide

Construir Unidades de Satide de acordo
com a necessidade de habilitagdes.

Quantidade de ACS limitados pelo
Ministério da Satde.

Percentual de Profissionais capacitados.

Percentual de Unidades de referéncia ao
PMAQ

Percentual de oferta de apoio financeiro
concretizado

Nimero de Equipe Habilitada e com
manuten¢io

8. Dinamizar as a¢des de atencdo bésica voltadas a saide do homem as
orientagdes do MS e SES

9. Dinamizar as a¢des de ateng¢@o bdsica voltadas a saide do idoso

10. Dinamizar as a¢des de atengdo basica voltadas a satide da mulher, i as

Q idade de agdes realizadas no ano

Percentual de a¢des realizadas voltadas
para os idosos

orientagoes do MS e SES.

11. Incentivar o aleitamento materno nas Unidades de Sadde.

12. Efetivar o planejamento familiar em 100 % das Unidades de Satide

13. Manter e adotar todos os Sistemas de Informagdes da Atengio Bésica

14. Controlar doengas diarreicas, parasitdrias e infecciosas prioritariamente na faixa
etiria de 0 a 5 anos

15. Efetivar agdes pertencentes ao Programa Satide na Escola (PSE) em parceria
com Secretaria de Educacio.

16. For i das agdes de i e em todas as

ESF.

17. Dinamizar as agdes do Programa de Hipertensdo nas Unidades de Sadde,
adotando o Hiperdia.

18. Realizar has b do, identificar, os casos de

hanseniase e tuberculose

19. Manter sistema de divulgacdo dos servigos prestados pela Secretaria Municipal
de Saidde para a populagdo em geral, utilizando todos os meios de comunicagdo
disponiveis no municipio.

20. Impl o de durae ia no

prog através do
Programa Satide da Mulher com orientagdes do MS e SES.

21. Desenvolver a¢des do Programa Satide do Trabalhador na Atengdo Basica
voltadas para a melhoria da saide dos funciondrios dentro de uma abordagem
preventiva e de promogado da saide

https://digisusgmp.saude. gov.br

F de agoes i nas
Unidades de Sadde

Percentual de Unidades de Satide que
realizam acdes de incentivam ao
aleitamento materno

Percentual de equipes realizando o
planejamento familiar

Percentual de sistemas mantidos e
adotados

Percentual de Unidades com redugio das
doengas diarreicas, parasitarias e
infecciosas diminuidas.

Percentual de agdes realizadas

P de Unidades i

P de Unidades realizando. 100%
C I i com
identificados.

Percentual de divulgagdes realizadas em
cada ano

Percentual de pacientes que aderiram ao
programa nas Unidades de Saide

Quantidade de agdes realizadas do
Programa Satide do Trabalhador na
Atengio Bésica

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

100

100

26

100

100

100

100

100

100

100

90

100

100

100

80

70

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

80

20

100

100

80

100

80

100

100

100

70

100,00

100,00

26

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

100,00

80,00

70,00

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

80,00

100,00

76,92

100,00

400,00

100.00

100.00

88,89

100,00

400,00

125,00

100,00
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22. Elaborar campanha de conscientizag¢io a respeito da importincia do Nimero de Campanhas Realizadas Nimero 1 Nimero 1 Nimero
comparecimento em consultas, exames e procedimentos

23. Realizar vigilancia nutricional (avaliagdo nutricional, inclusio no SISVAN e Percentual de Criangas e Gestantes Percentual 80 Percentual 80,00 Percentual

orientagdo alimentar) de todas as criangas menores de 10 anos e gestantes usudrias acompanhadas 80 100,00

do SUS nas Unidades de Satide.

24. Ampliar o nimero de Equipes Satide Bucal, priorizando cobertura as Equipes Cobertura populacional estimada de Percentual 80 Percentual 80,00 Percentual
- . . PR 80 100,00

de Satde da Familia. satide bucal na aten¢iio bésica
25. Manter a estrutura fisica dos Itérios od 16gicos para instalagdo dos F I de It6rios od 16gi P 100 Percentual 100,00 Percentual

. RS 100 100,00
equipamentos de acordo com as normas sanitarias vigentes. reformados.
26. Ampliar o nimero de Unidades de Saide com agdes relacionadas as Préticas P 1 de Unidades reali: as P 50 Percentual 50 50,00 Percentual 100.00
Integrativas e Complementares do SUS (PICS). PICS N
27. Percentual de cobertura de acompanhamento do Programa Bolsa Familia Cobertura de acompanhamento das Percentual 80 Percentual 80,00 Percentual

condicionalidades de Satde do Programa 80 100,00

Bolsa Familia (PBF)

OBJETIVO N° 2.1 - Articular um conjunto de agdes destinadas a controlar determinantes, riscos e danos a satide da populagdo, garantindo a integralidade da atencdo.
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1. Dinamizar a atuagdo do Agente de Endemias

2. Monitorar os Programas e o Sistema de informagio quanto a
qualidade da dgua

3. Capacitar os profissionais através da participagdo em cursos e
eventos pertinentes & Vigildncia Ambiental

4. Monitorar as atividades de vigildncia de vetores hospedeiros e

reservatorios de doengas tr is e animais h ea

vigilancia de contaminantes ambientais na dgua, no ar e no solo.

5. Garantir o atendimento dos casos suspeitos de Dengue, zika ¢
chikungunya de acordo com os fluxogramas estabelecidos.

6. Organizar e garantir os acesso nos sistemas de informagdes em satde
com estrutura técnica

7. Envolver a aten¢io biésica e hospital de forma permanente no
monitoramento das atividades de controle e avalia¢io dos principais
grupos de doencas.

8. Elaborar e divulgar Boletim Epidemiolégico Municipal
quadrimestral

9. Assegurar indices de cobertura vacinal de pelo menos 95% em
relagdo as doencas do calendério basico de vacinacio e as metas
determinadas pelo MS para as campanhas

10. Monitorar e realizar busca ativa nos faltosos em campanhas e

vacinagio de rotina

11. Garantir seguranga, alarme e gerador elétrico alternativo para a sala
de distribuicdo de vacinas e aplicacdo de imunobiologico.

12. Curar os casos diagnosticados de Tuberculose.

13. Realizar inspec¢do sanitdria de acordo com o risco de cada
estabelecimento cadastrado.

14. Revisar o c6digo sanitario municipal anualmente e mante lo em
pratica.

15. Desenvolver agdes de vigilancia sanitiria conforme a realidade
local tendo como pardmetro o perfil socioecondmico, sécio cultural,
demogrifico e epidemiolégico do territério

16. Executar atividades educativas relacionadas a Vigilancia Sanitaria

para manipuladores de alimentos

17. Realizar testes rapidos de HIV, Sifilis, Hepatite B e C em populagio
de riscos ou por demanda espontinea

18. Realizar campanhas de prevencio no combate ao HIV.

19. Realizar campanhas de prevengio no combate as hepatites virais.

20. Realizar distribuigdo de insumos de prevengio as DST’s , HIV ,
Hepatites virais para populagio através das Unidades de Saide.

21. Realizar campanha de vacinagio contra a raiva animal.

22. Capacitar profissionais sobre a importancia dos registros corretos
nas Declaragdes de Obitos

23. Oferecer estrutura fisica e técnica as unidades que compdem a

https://digisusgmp.saude. gov.br

Percentual de Agentes em atuagio Percentual Percentual 100
Quantidade de andlises de dgua realizadas Nimero 12 Nimero
Percentual de profissionais capacitados Percentual 100 Percentual 100
Nimero de atividades de vigilincia de vetores Nimero 4 Nimero
P de di aos P 100 P
100

Percentual de sistemas de informagio dose 100 P
. 100
informados
Percentual de Unidades de Satde e hospital envolvidos Percentual 100 Percentual 100
no monitoramentoPercentual de Unidades de Saide e
hospital envolvidos no monitoramento
Ntamero de Boletim con i e entreg P 3 P 0
Percentual de cobertura vacinal realizada Percentual = 95 Percentual 95
Percentual de faltosos nas has e cio de P 100 P

R 100
rotinas.
Nuamero de salas de vacinas com gerador e alarme. Nimero 1 Nimero
Percentual de Cura Percentual 100 Percentual 100
Percentual de inspe¢des realizadas Percentual 100 Percentual 100
Percentual de Codigo em pratica a Revisado Percentual 100 Percentual 100
Nimero de ac¢des realizadas Nimero 1 Nimero 4
Nimero de atividades realizadas Nimero 2 Nimero
Percentual de testes rapidos realizados diante de casos Percentual 100 Percentual 100
suspeitos
Nimero de Campanhas realizadas Nimero 1 Nimero
Niimero de Campanhas Realizadas Nimero 1 Nimero
Percentual de Unidades de Satde que receb P 100 P 100
insumos.
Percentual de animais vacinados Percentual 90 Percentual %
Proporgio de registro de 6bitos com causa basica Percentual 100 Percentual 100
definida.
Percentual de unidades atendidas. Percentual 100 Percentual 100

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Niimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100.00

41,67

100.00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

400,00

100.00

100.00

100.00

100,00

100,00

100,00

100,00
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OBJETIVO N° 3.1 - Promover e proteger os direitos humanos das pessoas com problemas de satide mental.

1. Realizar capacitagdo e educagdo permanente em saide mental para todos

os profissionais que atuam no SUS.

2. Garantia de acesso aos pacientes psiquidtricos aos
viabilizando a entrega durante todo o tratamento.

3. Manter referéncias a paci para niveis ializados de
Atendimento em Satide Mental.

Percentual de profissionais Percentual 100 Percentual
capacitados

édi lad F de id P 190 P 1
com a medicagdo
F 1 de P 1100 P 1

referenciados e atendidos.

OBJETIVO N° 4.1 - Ampliar a assisténcia farmacéutica buscando atender a integralidade das a¢es no SUS

1. Manter a REMUME atualizada e implantada

2. Adequar estrutura fisica e equipamentos para melhor gestio da Unidade de

Assisténcia Farmacéutica.

Quantidade de REMUME atualizada

Percentual de Unidade Farmacéutica com

estrutura fisica e equipamentos

3. Efenvar o planejamento, programagio,
dos na Unidade Far

adequados.
distribuicdo e d a F 1 de Unidade Farmacéutica
através de sistema informatizado. atendida.

Nimero 1

Percentual 100

Percentual 100

100,00 Percentual
100 100,00
90,00 Percentual
90 100,00
100,00 Percentual
80 80,00
Nimero 1 Nimero
1 100,00
Percentual 100,00 Percentual
100 100,00
Percentual 100,00 Percentual
100 100,00

OBJETIVO N° 5.1 - Implementar acdes que oferega integralidade, qualidade, resolubilidade e acesso humanizado na Média Complexidade.

o setor de

Lremado.

2. Implementar o Servigo de
nas unidades

3. Oferecer capacidade de gerenciar a PPL.

4. Realizar complementagdo de Servigos e agdes a PPI através
de contrato e ou convénios.

5. Gerenciar as Cirurgias eletivas no Prestador ofertando
capacidade de execugdo

6. Manter a Unidade Hospitalar equipada e estruturada para os
Servicos da Média Complexidade.

7. Implantar o Manual do TFD

PPI gerenciada

Complementagio de servigos diante
da demanda reprimida

Percentual de prestador atendido.

Percentual de atendimento da
demanda estrutural

Manual Implantado

infor e pessoal P de Setor de P
atendido.
ia e Contra & P de a

Percentual 100

Percentual 100

Percentual 90

Percentual 100

Percentual 100

Nimero 0

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

100

100

100

100

100

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

100,00

100,00

OBJETIVO N° 6.1 - Implementar as agdes e servigos do laboratério e Radiodiagndstico para melhorar o acesso aos exames e aos resultados.
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Percentual de exames
atendidos

1. Ofertar exames laboratoriais e de Radiodiagndsticos a todas as Consultas realizadas nas
Unidades Basicas e no Hospital em apoio ao diagndstico e bem como aos Programas
Municipais.

2. Estruturar o Servigo de Radi

com e pessoal.

3. Gerenciar e complementar PPI em laborat6rio e Radiodiagnéstico

Servigo de
Radiodiagnéstico
estruturado.

Percentual de PPT

complementar realizada.

Percentual

Percentual

Percentual

100

100

Percentual

90
Percentual

100
Percentual

100

OBJETIVO N° 6.2 - Ampliar a oferta e qualificar o acesso de procedimentos de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar.

1. Gerenciar as Cirurgias Eletivas e oferecer fluxo Nimero de Cirurgias

da demanda; acompanhadas.
2. Manter convénios com Consodrcio de Sadde de Q de Consoreio iag
Média Complexidade.

3. Conveniar e gerenciar com Consércio de alta
Complexidade (SAMU).

Nimero de Consércio Conveniado.

Nimero 1

Nimero 1

Nimero

Nimero

OBJETIVO N° 6.3 - Ampliar o Servigo Municipal de Transporte de pacientes de Média e Alta Complexidade.

100

1. Dinamizar as a¢des da ouvidoria Municipal Percentual de ouvidoria municipal em

agio.

Profissionais treinados.

2. Mantem treinamento aos profissionais que
atuam na ouvidoria.

Percentual 100

Percentual 100

Percentual

Percentual

90.00
100.00
100.00
100,00 Percentual
1 Nimero
1 Nimero
100,00 Percentual
100,00 Percentual

Percentual
100,00

Percentual

100,00

Percentual
100.00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 7.1 - Implementar o Controle Social na Rede de Servigos

1. Realizar Conferéncia Municipal de Saide

Proporgio de Conferéncia de acordo
com o Periodo.

2. Realizar Plendrias Municipais Percentual de Plendrias realizadas.

3. Ofertar estrutura de atuagdo ao Conselho P
Municipal de Saide

Nimero 1 Nimero
Nimero 1 Nimero
Percentual 100 Percentual

0

100

Nimero
1 Nimero
100,00 Percentual

0

100,00

OBJETIVO N° 8.1 - Prevenir a transmissdo do SARS CoV 2 no Municipio

1. Centro/Comité de Operagio de Emergéncias em Satde Pablica para Infec¢do
pelo Novo Coronavirus — COE Municipal instalado e em funcionamento

Nimero de reunides do COE
municipal realizadas durante a

pandemia

Nimero

Nimero

12

Nimero

25,00

OBJETIVO N° 9.1 - Garantir atenc@o integral a satide de casos suspeitos e confirmados de COVID 19 - Atengdo Basica.
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1. Acolher 100% de casos suspeitos e Nimero de UBS que fluxo para di COVID-19 ou Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100.00
confirmados de COVID 19 na Rede Bésica Niimero de Centros de Atendimento para enfrentamento da COVID19 i
Municipal criados

OBJETIVO N° 9.2 - Garantir aten¢do integral a saide de casos suspeitos e confirmados de COVID 19 - Média Complexidade

1. 0 Sala de ref iaa Di; ibilizar Sala com estrutura Nimero 1 Nimero 1 Nimero
COVID no Hospital

OBJETIVO N° 9.3 - Garantir aten¢do integral a satide de casos confirmados de COVID 19 - Com necessidade de Internagdo Hospitalar.

1. Organizar fluxo de Fluxo de Regulagdo organizado diante do Plano de Nimero Nimero 1 Nuamero
1 100,00
Regulagio Emergéncia Regional

OBJETIVO N° 9.4 - Garantir as agdes de vigilancia em satide para o controle da COVID 19

1. Implantar e SUS Notifica em 100% das Unidades de Percentual de Unidades de Satide com e SUS Notifica Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00
Satde implantado /Nimero de Unidades de Saide ;
2. Investigar 100% casos leves e moderados de COVID19 Nimero de casos leves e moderados de COVID 19 i i P 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100.00
notificados no e-SUS Notifica (E-SUS VE) /Nimero de casos de COVID19 notificados no e-SUS VE X100 N
(E-SUS VE)
3. Monitorar 100% casos suspeitos e confirmados (leves e Nimero de casos leves e moderados de COVID19 em Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100.00
moderados) e de comunicantes de COVID19 em 2020 monitoramento/Nimero de casos leves e moderados de N
(Fonte: bases locais) COVID19 notificados X100;
4. Garantir 100% de vacinagio contra COVID 19 de acordo ~ Namero de trabalhadores do SUS vacinados/ Nimero total de Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100.00
com o PNI e disponibilidade de vacinas pelo Ministério da trabalhadores do SUS registrados no CNES. N
satide.
122 - Administragdo Geral Dinamizar as a¢des da ouvidoria Municipal 100,00

Manutencdo Sala de referéncia a COVID no Hospital 1

Centro/Comité de Operagio de Emergéncias em Satide Piblica para Infec¢ao pelo Novo Coronavirus — COE Municipal instalado e em funcionamento 12

Realizar Conferéncia Municipal de Satide 0

Construir Unidades de Satde de acordo com a necessidade de habilitagdes. 100.00

Realizar Plenarias Municipais 0

Mantem treinamento aos profissionais que atuam na ouvidoria. 100,00

Ofertar estrutura de atuagdo ao Conselho Municipal de Saide 100,00

Viabilizar recursos f iros junto as Emendas Parl Fundo Nacional de Saiide, Secretaria Estadual de Sadde para a reforma, ampliagdo ou revitalizacao das 100,00

Unidades de Satide

301 - Atengdo Bésica Ampliar o nimero de equipes de saiide da familia, priorizando populagdes e drea de risco epidemiolégico 100,00
Implantar e SUS Notifica em 100% das Unidades de Satde 100.00
Manutengio Sala de referéncia a COVID no Hospital 1
Acolher 100% de casos suspeitos e confirmados de COVID 19 na Rede Basica Municipal 100,00
Realizar capacitacio e educacdo permanente em saide mental para todos os profissionais que atuam no SUS. 100,00
Investigar 100% casos leves e moderados de COVID19 notificados no e-SUS Notifica (E-SUS VE) 100,00
Ampliar 0 nimero de Agentes Comunitarios de Sadde considerando o Credenciamento pelo Ministério da Satde. 20
Monitorar 100% casos suspeitos e confirmados (leves e moderados) e de comunicantes de COVID19 em 2020 (Fonte: bases locais) 100,00
Capacitar os Profissionais da Atengdo Primaria diante da PNAB. 100,00
Garantir 100% de vacinagdo contra COVID 19 de acordo com o PNI e disponibilidade de vacinas pelo Ministério da sadde. 100,00
Incentivar as agdes referente ao PMAQ nas Unidades de Satde. 100,00

https://digisusgmp.saude. gov.br 19 de 37



302 - As
Ambulatorial

éncia Hospitalar ¢

303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia Epidemiolégica

Pleitear a habilitagdo e oferecer manutengdo de equipe Nicleo de Apoio a Satde da Familia - NASF.

Envolver a atengdo basica e hospital de forma permanente no monitoramento das atividades de controle e avaliagdo dos principais grupos de doengas.

Dinamizar as a¢des de atencdo basica voltadas a saide do homem seguindo as orientacdes do MS e SES

Dinamizar as a¢des de atencdo bésica voltadas a satide do idoso

Dinamizar as agoes de atengdo basica voltadas a satide da mulher, seguindo as orientagdes do MS e SES.

Incentivar o aleitamento materno nas Unidades de Sadde.

Efetivar o planejamento familiar em 100 % das Unidades de Satide

Manter e adotar todos os Sistemas de Informagdes da Atengdo Basica

Controlar doencas diarreicas, parasitirias e infecciosas prioritariamente na faixa etaria de 0 a 5 anos

Efetivar acdes pertencentes ao Programa Satide na Escola (PSE) em parceria com Secretaria de Educacéo.

Fort i ) das acdes de em todas as ESF.

Dinamizar as a¢es do Programa de Hipertensdo nas Unidades de Sadde, adotando o Hiperdia.

Manter sistema de divulgagiio dos servigos prestados pela Secretaria Municipal de Saide para a populagiio em geral, utilizando todos os meios de comunicagio disponiveis no

municipio.

o programa de | e ia no municipio através do Programa Satide da Mulher com orientacdes do MS e SES.

Desenvolver a¢des do Programa Satide do Trabalhador na Atencdo Bisica voltadas para a melhoria da saide dos funciondrios dentro de uma abordagem preventiva e de
promogao da satide

Elaborar campanha de conscientizagio a respeito da importancia do i em 1 di

exames e pr

Realizar vigilancia nutricional (avaliagdo nutricional, inclusio no SISVAN e orientagdo alimentar) de todas as criangas menores de 10 anos e gestantes usudrias do SUS nas

Unidades de Saide.
Ampliar o nimero de Equipes Saide Bucal, priorizando cobertura as Equipes de Satde da Familia.

Manter a estrutura fisica dos consultérios 6gicos para i 4o dos equi de acordo com as normas sanitdrias vigentes.

Ampliar o nimero de Unidades de Satide com agdes relacionadas as Praticas Integrativas e Complementares do SUS (PICS).
Percentual de cobertura de acompanhamento do Programa Bolsa Familia

o setor de Regul:

informatizado e pessoal treinado.

Organizar fluxo de Regulagio

Manutencio Sala de referéncia a COVID no Hospital

Gerenciar as Cirurgias Eletivas e oferecer fluxo da demanda;

Ofertar exames laboratoriais e de Radiodiagnésticos a todas as Consultas realizadas nas Unidades Basicas e no Hospital em apoio ao diagndstico e bem como aos Programas

Municipais.

Implementar o Servico de Referéncia e Contra referéncia nas unidades

Manter convénios com Consércio de Satide de Média Complexidade.

Estruturar o Servigo de Radiodiagnéstico com equipamentos e pessoal.

Manter referéncias a paci para niveis iali de di o em Saide Mental.

Conveniar e gerenciar com Consoércio de alta Complexidade (SAMU).

Gerenciar e complementar PPI em laboratério e Radiodiagnéstico

Oferecer capacidade de gerenciar a PPI.

Realizar complementagiio de Servigos ¢ agdes a PPI através de contrato ¢ ou convénios.

Gerenciar as Cirurgias eletivas no Prestador ofertando capacidade de execugio

Manter a Unidade Hospitalar equipada e estruturada para os Servicos da Média Complexidade.

Implantar o Manual do TFD

Manter a REMUME atualizada e implantada

Garantia de acesso aos pacientes psiquidtricos aos édios controlados, a entrega durante todo o tratamento.

Adequar estrutura fisica e equipamentos para melhor gestio da Unidade de Assisténcia Farmac@utica.

Efetivar o planejamento, programagio, aquisiio, distribuigiio ¢ dos medica s na Unidade Farmacéutica através de sistema informatizado.
Realizar inspegdo sanitdria de acordo com o risco de cada estabelecimento cadastrado.

Revisar o c6digo sanitdrio municipal anualmente e mante lo em pratica.

Desenvolver agoes de vigilancia sanitiria conforme a realidade local tendo como parimetro o perfil socioecondmico, sécio cultural, demogrifico e epidemiolégico do
territ6rio

Executar atividades educativas relacionadas a Vigilancia Sanitdria para manipuladores de alimentos

Dinamizar a atuagio do Agente de Endemias

https://digisusgmp.saude. gov.br

Implantar e SUS Notifica em 100% das Unidades de Satde

Monitorar os Programas ¢ o Sistema de informagio quanto a qualidade da dgua

Investigar 100% casos leves e moderados de COVID19 notificados no e-SUS Notifica (E-SUS VE)

Capacitar os profissionais através da participagiio em cursos ¢ eventos pertinentes  Vigilancia Ambiental

Monitorar 100% casos suspeitos e confirmados (leves e moderados) e de comunicantes de COVID19 em 2020 (Fonte: bases locais)

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

70,00

80,00

80,00

100,00

50,00

80,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Monitorar as atividades de vigilancia de vetores hospedeiros e reservatorios de doengas issiveis e animais pegonk e a vigilancia de contaminantes ambientais na
dgua, no ar e no solo.

Garantir 100% de vacinagio contra COVID 19 de acordo com o PNI e disponibilidade de vacinas pelo Ministério da satde.
Garantir o atendimento dos casos suspeitos de Dengue, zika e chikungunya de acordo com os fluxogramas estabelecidos.
Organizar e garantir os acesso nos sistemas de informagoes em satide com estrutura técnica

Elaborar e divulgar Boletim Epidemiolégico Municipal quadrimestral

Assegurar indices de cobertura vacinal de pelo menos 95% em relagdo as doengas do calenddrio basico de vacinagdo e as metas determinadas pelo MS para as campanhas
Monitorar e realizar busca ativa nos faltosos em campanhas e vacinagéo de rotina

Garantir seguranca, alarme e gerador elétrico alternativo para a sala de distribui¢do de vacinas e aplicacdo de imunobiolégico.
Curar os casos diagnosticados de Tuberculose.

Realizar testes rapidos de HIV, Sifilis, Hepatite B ¢ C em populacio de riscos ou por demanda espontanea

Realizar campanhas buscando, identificar, precocemente, os casos de hansenfase e tuberculose

Realizar campanhas de prevengiio no combate ao HIV.

Realizar campanhas de prevengéo no combate as hepatites virais.

Realizar distribui¢iio de insumos de prevencdo as DST s, HIV , Hepatites virais para populagio através das Unidades de Saude.
Realizar campanha de vacinagio contra a raiva animal.

Capacitar profissionais sobre a importancia dos registros corretos nas Declaragdes de Obitos

Oferecer estrutura fisica e técnica as unidades que compdem a Vigilancia.

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00
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D daP 40 de Desp com Satde por Subfungfo, Natureza e Fonte
Subfuncdes da R Receita de impostos e Transferéncias de fundos a Transferéncias de fundos ao T feré Operacoes de Royalties do Outros Total(R$)
Saide da ordinérios -  de transferéncia de Fundo de Recursos do SUS, Fundo de Recursos do SUS, de convénios Crédito petréleo recursos

Despesa  Fonte Livre  impostos (receita provenientes do Governo provenientes do Governo destinados a inculadas a destinados a destinados a

R$) propria - R$) Federal (R$) Estadual (R$) Saade (R$) Saide (R$) Saide (R$) Saide (R$)

0 - Informacgoes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A 94.632,43 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 94.632,43
Administragdo
Geral Capital N/A 27.945,24 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 27.945.24
301 - Atengdo Corrente N/A 38.107,16 1.839.305,76 N/A N/A N/A N/A N/A 1.877.412,92
Basica

Capital N/A 114.321.,49 292.155,25 N/A 12.702,38 N/A N/A N/A 419.179,12

Corrente N/A 5.594.131.61 506.825.27 N/A N/A N/A N/A N/A 6.100.956,88
Hospitalar e Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A N/A 107.335,17 86.376,34 N/A N/A N/A N/A 193.711,51
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia Corrente N/A N/A 97.308.38 N/A N/A N/A N/A N/A 97.308.38
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigi Corrente N/A N/A 200.062,60 76.214,32 N/A N/A N/A N/A 276.276,92
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A 12.702,38 N/A N/A N/A N/A 12.702,38
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentacio e
Nutrigdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/03/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Sadde - PAS
DIRETRIZ N° 1 - Garantia do acesso da populagio a servigos de Qualidade e Resolutividade.
OBIJETIVO N° 1.1 - Efetivar a Atengdo Basica como o nivel de atencdo prioritério.

Meta: 03 - Ampliar o nimero de Agentes Comunitéarios de Satde considerando o Credenciamento pelo Ministério da Saide. Descri¢do:Os dados apresentados estdo demonstrados na Sala de situacdo da SES
MG

Meta: Capacitagio PNAB e PMAQ. Descri¢do: Seguiram as ofertas realizadas pela Superintendéncia de Satde e foram transmitidas no municipio.
Meta 06 - Viabilizar recursos financeiros junto as Emendas Parlamentares, Fundo Nacional de Satde, Secretaria Estadual

de Satide para a reforma, ampliacdo ou revitalizagdo das Unidades de Satde. Descri¢do:Uma dependéncia diante de apoio de parlamentares de referéncia do municipio.

Meta 07 - Pleitear a habilitacdo e oferecer manutencdo de equipe Nicleo de Apoio a Satide da Familia -NASF. Descri¢ao: Em virtude da necessidade de pessoal que no periodo ficou inviavel, aguardamos
também uma revisdo da politica do NASF.

Meta 14 - Controlar doencas diarreicas, parasitdrias e infecciosas prioritariamente na faixa etaria de 0 a 5 anos. Descri¢do: A¢des que ocorreram de acordo com as incidéncias nas Unidades.

Meta 26 - Ampliar o nimero de Unidades de Satide com acdes relacionadas as Praticas Integrativas e Complementares do SUS (PICS). Descri¢do:As referidas acdes ainda ndo ganharam espago de atuagdo
nas Unidades basicas do municipio no periodo, onde se busca um apoio maior para composi¢do de equipe e bem como treinamento aos profissionais da APS.

Meta 27 - Percentual de cobertura de acompanhamento do Programa Bolsa Familia. Descrigdo:Esta cobertura ndo atingiu no municipio, implicando em um desafio na reorganizagdo do processo de busca e
cadastro da populagao referéncia.

DIRETRIZ N° 2 - Implantar, implementar e consolidar acdes de vigilancia em Satde visando a prevencdo e o controle dos agravos que interferem no processo satide-doenca.
OBJETIVO N° 2.1 - Articular um conjunto de acdes destinadas a controlar determinantes, riscos e danos a satide da populagdo, garantindo a integralidade da atenc@o.

Meta 02 - Monitorar os Programas e o Sistema de Informacdo quanto a qualidade da dgua. Descrigdo: A propor¢do de analises, atingiu 21% dos 11% pactuados, porém o monitoramento do programa tem
uma atuagio dindmica da equipe.

Meta 04 - Monitorar as atividades de vigilancia de vetores hospedeiros e reservatérios de doencas transmissiveis e animais peconhentos e a vigilancia de contaminantes ambientais na 4gua, no ar e no solo.

Meta 08 - Elaborar e divulgar Boletim Epidemioldgico Municipal quadrimestral. Descri¢do: Esta acdo neste periodo ndo atingiu de forma oficial, mas entre a equipe se divulga o boletim de casos
COVID_19.

Meta 13 - Realizar inspecdo sanitdria de acordo com o risco de cada estabelecimento cadastrado. Descri¢ao: Neste area neste periodo ndo atingiu o pactuado no total de grupos de acdes da Vigilancia
Sanitaria. Uma maior dindmica e preparagio para os profissionais deste setor devera ser colocado em pratica.

Diretriz n® 4 - Garantir o acesso continuo aos medicamentos essenciais, com universalidade e equidade, promovendo a qualidade no atendimento e o uso racional de medicamentos na Assisténcia
Farmacéutica.

Objetivo 4.1 - Ampliar a assisténcia farmacéutica buscando atender a integralidade das acoes no SUS

Meta 01 - Manter a REMUME atualizada e implantada. Descrigdo: O periodo foi de desafio em manter a atualizagdo da REMUME e respeitando as Normas do SIGAF, necessario uma dindmica em manter
o sistema atualizado diante da oferta.

DIRETRIZ N° 5 - Garantir acesso da populacdo a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saide na Média Complexidade.
OBJETIVO N° 5.1 - Implementar agdes que oferega integralidade, qualidade, resolubilidade e acesso humanizado na Média Complexidade.

Meta 07 - Implantar o Manual do TFD. Descrigao: Um desafio da gestdo nesta implementagéo, porém fara parte integrante de agdo neste setor.

DIRETRIZ N° 07: Fortalecimento das Instancias do Controle Social

Objetivo n°® 7.1: Implementar o Controle Social na Rede de Servigos

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Meta 01 - Realizar Conferéncia Municipal de Satdde. Descri¢do: Ainda neste periodo ndo conseguimos planejar e colocar em praticas as organizagdes para a realizagdo, sera parte integrante das agdes do
préximo periodo.

Meta 02 - Realizar Plenarias Municipais. Descricdo: Ainda neste periodo ndo conseguimos planejar e colocar em préticas as organiza¢des para a realizagdo, sera parte integrante das acoes do préximo
periodo.
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8. Indicadores de Pactuacio Interfederativa

1 U 22

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cincer, diabetes e doencas respiratorias cronicas)

2
Proporgdo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.
3
Proporgdo de registro de 6bitos com causa bésica definida
4 ) . , ) ) ) . ) .
Proporgio de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criangas menores de dois anos de idade - P 3" dose, P 6 10
dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada
5
Proporgio de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias ap6s notificagdo.
6
Proporgio de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes
7
Nimero de Casos Autdctones de Maldria
8
Nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade
9
Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.
10
Proporgio de analises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez
11
Razio de exames citopatoldgicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populagio residente de determinado local ¢ a populagio da mesma faixa etdria
12 . . . . .
Razio de exames de mamografia de em de 50 a 69 anos na populagio residente de determinado local e populacdo da mesma faixa
etdria.
13
Proporgio de parto normal no Sistema Unico de Sadde e na Saide Suplementar
14
Proporgio de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos
15
Taxa de mortalidade infantil
16
Niimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia
17
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Ateng¢do Basica
18
Cobertura de i das dicionalidades de Saude do Programa Bolsa Familia (PBF)
19
Cobertura populacional estimada de satide bucal na atencio bésica
21
por CAPS com equipes de Atengio Bisica
22
Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imo6veis visitados para controle vetorial da dengue
23

Proporgio de

do campo d0 nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/03/2022.

e Analises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
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Os indicadores refletem a atuacdo dos diversos setores da Secretaria de Satde, principalmente na atuagdo das areas da Vigilancia em Satide em consonancia com as equipes de Aten¢do Primaria a Satde e

nos sistemas de registros municipais.

Em andlise, se faz necessario dinamizar a¢des da Satide da mulher, tanto no contexto de oferta de procedimento para diagndstico como também em acdes de promogdo. Melhorar o cadastro do PBF, o que

reflete em uma dinamica da equipe em parceria com outros setores.
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9. Execugdo Orcamentaria e Financeira

9.1. Execugdo da programacao por fonte, subfunc@o e natureza da despesa

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfuncio

- 12.885.,90
- 0,00 0,00
- 0,00 6.614.910,51
- 0,00 2.139,67
- 0,00 0,00
- 0,00 0,00
- 0.00 0,00
- 0,00 0,00
- 0,00 53.567,13
- 0,00 103.302,07
_ 0,00 6.786.805,28

(*) ASPS: A¢des e Servigos Piblicos em Satide
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orgamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 23/03/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 23/03/2022.

1.704.300,70

83.727,90

545.333,98

3.383,77

0,00

0,00

20.849,81

0,00

104.960,88

6.160,77

0,00

0,00

512.180,98

0,00

2.980.898,79

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Or¢amentaria (RREO)
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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2.049.463,65
87.111,67
7.160.244,49

5.523,44

6.520,22
0,00
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0,00
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6.160,77
0,00

0,00
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103.302,07

10.181.395,95
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R$ 990,43
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1.313.738,21 1.313.738,21 2.089.890,92 159,08
354.500,00 354.500,00 282.340,18 79,64
350.000,00 350.000,00 208.655,40 59,62

4.500,00 4.500,00 73.684,78 1.637,44
400.000,00 400.000,00 722.807,53 180,70
400.000,00 400.000,00 722.807,53 180,70

0,00 0,00 0,00 0,00
356.000,00 356.000,00 707.074,79 198,62
350.000,00 350.000,00 684.075,55 195,45

6.000,00 6.000,00 22.999,24 383,32

203.238,21 203.238,21 377.668,42 185,83
22.518.489,20 22.518.489,20 25.442.764,37 112,99
14.099.650,54 14.099.650,54 15.113.749,81 107,19
50.809,55 50.809,55 29.438,64 57,94
1.397.262,66 1.397.262,66 1.384.249,44 99,07
6.837.391,37 6.837.391,37 8.819.005,58 128,98
88.916,72 88.916,72 96.320,90 108,33
44.458,36 44.458,36 0,00 0,00
44.458,36 44.458,36 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
23.832.227,41 23.832.227,41 27.532.655,29 115,53

25.404,78 15.404,78 12.885,90 83,65 10.947,15 71,06 10.947,15 1.938,75

25.404,78 15.404,78 12.885,90 83,65 10.947,15 71,06 10.947,15 | 71,06 1.938,75

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5.841.146,19 6.638.273,61  6.622.507.35 99,76 6.618.682,06 99,70 | 6.614.009,58 = 99,63 3.825,29

5.840.512,58 6.636.130,00  6.621.178,19 99,77 6.617.352,90 99,72 | 6.612.680,42 99,65 3.825,29

633,61 2.143,61 1.329,16 62,01 1.329,16 62,01 1.329,16 | 62,01 0,00

0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
92.092,30 159.711,60 156.869,20 98,22 156.869,20 98,22 156.869,20 = 98,22 0,00
76.849,44 55.147,64 53.567,13 97,13 53.567,13 97,13 53.567,13 97,13 0,00
15.242,86 104.563,96 103.302,07 98,79 103.302,07 98,79 103.302,07 = 98,79 0,00

5.958.643,27 6.813.389,99 6.792.262,45 99,69 6.786.498,41 99,61  6.781.825,93 99,54 5.764,04

6.792.262,45 6.786.498,41 6.781.825,93
5.764,04 N/A N/A
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
6.786.498,41 6.786.498,41 6.781.825,93
4.129.898,29

N/A

2.656.600,12 2.656.600,12 2.651.927,64
0,00 0,00 0,00

24,64 24,64 24,63

4.129.898,29 6.786.498,41 2.656.600,12 10.436,52 5.764,04 0,00 10.436,52 2.662.364,16
3.224.808,64 6.082.429,02 2.857.620,38 41.091,99 40.441,99 0,00 = 35.443,04  5.648,95 0,00 = 2.898.062,37
3.177.643,63 5.993.668,57 2.816.024,94 517.865,91 347.203,12 0,00 = 508.680,72 0,00 9.185,19 © 3.154.042,87
2.428.839,61 3.789.824,40 1.360.984,79 230.550,55 113.817,75 0,00 = 228.582,69 0,00 1.967,86  1.472.834,68
2.814.537,36 5.162.036,21 2.347.498,85 16.099,56 0,00 0,00 12.360,60 0,00 3.738,96 = 2.343.759,89
2.638.643,94 5.099.954,45 2.461.310,51 3.157,58 0,00 0,00 2.729,50 428,08 0,00 = 2.461.310,51
2.305.720,68 3.895.584,39 1.589.863,71 10.622,60 10.622,60 0,00 0,00 10.622,60 0,00 = 1.600.486,31
2.264.290,24  4.667.318,30 2.403.028,06 12.929,65 171.559,71 0,00 12.209,68 719,97 0,00 | 2.574.587,77
1.784.294,29 3.830.500,34 2.046.206,05 1.568,00 0,00 0,00 1.418,00 150,00 0,00 = 2.046.206,05

27 de 37



2.983.576,53 2.983.576,53 4.700.287,41 157,54
2.646.800,10 2.646.800,10 2.973.568,25 112,35
336.776,43 336.776,43 1.726.719,16 512,72
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
2.983.576,53 2.983.576,53 4.700.287,41 157,54

1.965.794,92 2.423.455,60  2.123.689.42 87,63 2.085.332,05 86,05  2.066.271,31 8526  38.357,37
1.646.853,12 2.145.097,81  2.036.577.,75 94,94 | 2.014.778,98 93,92 1.995.718,24 93,04  21.798,77
318.941,80 278.357,79 87.111,67 31,29 70.553,07 25,35 70.553,07 2535  16.558,60
338.406,99 560.227,48 548.717,75 97,95 543.746,61 97,06 541.536,44 96,66 4.971,14
338.406,99 556.841,48 545.333,98 97,93 540.362,84 97,04 538.152,67 96,64 4.971,14
0,00 3.386,00 3.383,77 99,93 3.383,77 99,93 3.383,77 99,93 0,00
83.900,85 19.178,65 6.520,22 34,00 6.520,22 34,00 6.520,22 34,00 0.00
83.900,85 19.178,65 6.520,22 34,00 6.520,22 34,00 6.520,22 34,00 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
82.743,00 31.349,95 20.849,81 66,51 20.849,81 66,51 20.849.81 66,51 0.00
82.743,00 31.349,95 20.849,81 66,51 20.849,81 66,51 20.849,81 66,51 0,00
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
238.212,60 169.742,09 111.121,65 65,46 111.121,65 6546 111.121,65 65,46 0,00
216.552,60 163.581,32 104.960,88 64,16 104.960,88 64,16 104.960,88 64,16 0.00
21.660,00 6.160,77 6.160,77 100,00 6.160,77 100,00 6.160,77 | 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
311.731,14 694.075,98 583.691,82 84,10 550.914,82 79,37 | 548.414,82 79,01  32.777.00
12.030,46 642.075,98 583.691,82 90,91 550.914,82 85,80 54841482 8541  32.777,00
299.700,68 52.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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3.020.789,50 3.898.029,75 3.394.590,67 87,08 3.318.485,16 85,13 | 3.294.714,25 84,52

76.105,51

1.991.199,70 2.438.860,38 2.136.575,32 2.096.279,20 2.077.218,46 40.296,12
6.179.553,18 7.198.501,09 7.171.225,10 99,62 7.162.428,67 99,50 = 7.155.546,02 | 99,40 8.796,43
83.900,85 19.178,65 6.520,22 34,00 6.520,22 34,00 6.520,22 | 34,00 0,00
82.743,00 31.349,95 20.849,81 66,51 20.849,81 66,51 20.849,81 66,51 0,00
238.212,60 169.742,09 111.121,65 65,46 111.121,65 65,46 111.121,65 = 65,46 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
403.823,44 853.787,58 740.561,02 86,74 707.784,02 82,90 705.284,02 82,61 32.777,00
8.979.432,77 10.711.419,74 10.186.853,12 95,10 10.104.983,57 94,34 10.076.540,18 | 94,07 81.869,55
3.020.789,50 3.898.029,75 3.394.590,67 87,08 3.318.485,16 85,13 | 3.294.714,25 84,52 76.105,51
5.958.643,27 6.813.389,99 6.792.262,45 99,69 6.786.498,41 99,61 6.781.825,93 99,54 5.764,04
FONTE: SIOPS, Minas Gerais02/03/22 14:14:46
1 - Nos cinco primeiros bi do icio, o I serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os

restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sio consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execucdo or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
Transferid
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho ran 2 (:;11 o em
(Fonte: FNS)
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 1.381.145,58
10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO A SAUDE R$ 1.082,66
1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM RS 550.000,00
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R
1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR RS 348.000,00
E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL T
Manutengido das Acoes e Servigos 1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 401.718,25
Piblicos de Satide (CUSTEIO) N 5 ; -
1030250188585 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL (CREDITO RS 3.000.00
EXTRAORDINARIO) o
10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO RS 62.052.88
PRIMARIA EM SAUDE T
10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA

EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A

VIGILANCIA EM SAUDE R$ 116.611,61

Fonte: Fundo Nacional de Saiude (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de célculo e ano anterior, néo estardo sendo computados para aquela prestacio de contas.

2 — Para efeitos de despesa da deve ser considerada a despesa hada ou paga no icio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

R$ 12.000,00

Valor
Executado

136514146

1082,66

532000,00

330000,00
384718,25

3000,00
50052.88
981,37

100611,61
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1.062.753,53

1.062.753,53

52.746,52 39.752,52 36.752,52
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

3.000,00 = 12.994,00 = 15.994,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gerado em 23/03/2022 13:45:53
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)
9.6. Covid-19 Recursos Préprios
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0,00 109.708,89 | 109.708,89

Gerado em 23/03/2022 13:45:52
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

n L]
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23.493,00 3.710,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00

Gerado em 23/03/2022 13:45:54
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)

e Analises e Consideracdes sobre Execug¢do Orcamentaria e Financeira

Os Relatérios acima apresentado, se baseiam nas informagdes langadas no SIOPS.

19.783,00 = 19.783,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A rotina da execug¢@o orcamentaria nas demais fung¢des ocorreram de acordo com o or¢camento em andlise inicial no investimento dos niveis de aten¢do, onde a maior despesa se concentra na Unidade
Hospitalar, mostrando o quanto ¢ importante fortalecer as agdes da Atengdo Primaria, levando a qualidade de vida as pessoas e bem como a uma redugdo de custo na média complexidade do municipio.

Em anexo, os pagamentos efetuados no periodo de 01/01/2022 até 31/12/2022.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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10. Auditorias

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 30/03/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/03/2022.

e Anilises e Consideragdes sobre Auditorias

Para o periodo nio teve Auditoria e nem pendéncias para serem informadas.
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11. Analises e Consideracdes Gerais

O Relatério Anual da Gestdo de 2021, apresenta situagdes diferentes do que se observa em outros periodos, devido a pandemia do COVID 19, foi marcado por uma desfragmentagio em diversas acdes e
bem como no comportamento da prépria sociedade.

No periodo, observa se que inicialmente alguns procedimentos ocorreram, o que ainda propuseram a acompanhar propostas de objetivos e Metas vinculadas a Programacdo anual, porém apds o Segundo
quadrimestre ao que se refere a procedimentos eletivos que acompanham a Programagdo pactuada integrada, teve um decréscimo na oferta, comprometidos pelos critérios da Pandemia e levando a cobertura
de diversos indicadores previstos tanto na Programagdo como na Pactuacdo Interfederativa de 2021

A Pandemia que acometeu o periodo, é causado pelo COVID 19, que é uma doenca causada pelo coronavirus, denominado SARS-CoV-2, que apresenta um espectro clinico variando de infeccdes
assintomdticas a quadros graves. De acordo com a Organizacdo Mundial de Sadde, a maioria (cerca de 80%) dos pacientes com COVID-19 podem ser assintomaticos ou poucos sintomaticos, e
aproximadamente 20% dos casos detectados, requerem atendimento hospitalar por apresentarem dificuldade respiratoria, dos quais aproximadamente 5% podem necessitar de suporte ventilatorio.

Neste cendrio acima, o Servigo de Satde de Concei¢do da Aparecida se organizou em ofertar pré diagnésticos e bem como acolher a pacientes suspeitos, ofertando a todo momento esclarecimento a
populagdo e assumindo o papel de responsabilidade sanitdria juntamente com os 6rgaos de seguranca.

Um desafio foi estabelecido para todos os profissionais de Satide do municipio como também a cada cidaddo e que esperamos nos proximos relatorios ter apenas as experiéncias e ndo possuir nimeros de

morbimortalidade.

https://digisusgmp.saude. gov.br 34 de 37



12. Recomendacdes para o Proximo Exercicio

e Andlises e Consideragdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio

Como recomendacdo para o proximo exercicio, temos as seguintes consideracoes:

- Sensibilizar as equipes quanto aos indicadores pactuados, afim de cumprir o proposto de forma a ofertar acdes mais eficazes;

- Trabalhar com a educagdo continuada da equipe nas circunstanciais que compreende os programas que ocorrerem em parceria com a SES MG e com o Ministério da Satde;
- Intensificar a Referéncia e contra referéncia nos Servigos;

- Tentar colocar em pratica agdes do PICS e incrementar a¢des da Promogio e prevencgao a Saide;

- Incrementar as areas que compoem a Vigilancia em Satde, tanto na atuacdo dos profissionais como na melhor atuagdo diante dos indicadores;

- Fortalecer as acdes do Programa Saide na Escola;

- Realizar a Conferéncia Municipal de Satide afim de reavaliar diretrizes junto a comunidade em parceria com o Controle Social.

EDSON SOARES DA COSTA
Secretario(a) de Satde
CONCEICAO DA APARECIDA/MG, 2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICIPIO: CONCEICAO DA APARECIDA
Relatério Anual de Gestéo - 2021

Parecer do Conselho de Saude
Identificacdo

e Consideracdes:

Relatério Apreciado por todos e sem ressalvas

Introducgao
o Consideracdes:

Relatério Apreciado por todos e sem ressalvas

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
o Consideracdes:

Relatério Apreciado por todos e sem ressalvas

Dados da Producao de Servigos no SUS
e Consideragdes:

Relatério Apreciado por todos e sem ressalvas

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
e Consideragdes:

Relatorio Apreciado por todos e sem ressalvas

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
e Consideragdes:

Relatorio Apreciado por todos e sem ressalvas

Programacgdo Anual de Saidde - PAS
o Consideragoes:

Relatério Apreciado por todos e sem ressalvas

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
o Consideragdes:

Relatério Apreciado por todos e sem ressalvas

Execucdo Or¢camentéria e Financeira
o Consideracdes:

Relatério Apreciado por todos e sem ressalvas

Auditorias
o Consideracdes:

sem ressalvas

Andlises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Sadde:

Relatério Apreciado por todos e sem ressalvas

Recomendacgdes para o Proximo Exercicio
e Consideragoes:

Relatério Apreciado por todos e sem ressalvas

Status do Parecer: Aprovado
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CONCEICAO DA APARECIDA/MG, 30 de Margo de 2022

Conselho Municipal de Satide de Conceigdo Da Aparecida
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