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1. Identificagao

1.1. Informagdes Territoriais

UF

Municipio
Regido de Satde
Area

Populacao

Densidade Populacional

MG

CONCEICAO DA APARECIDA
Alfenas / Machado

349,49 Km?

10.351 Hab

30 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 10/12/2021

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do ()rgﬁo
Niamero CNES

CNPJ

CNPJ da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE CONCEICAO DA APARECIDA

6542867

A informagdo nao foi identificada na base de dados
18243295000192

RUA SAO VICENTE 115
smscabarropreto@gmail.com

00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)

Data da consulta: 10/12/2021

1 .3. Informacdes da Gestdo

Prefeito(a)

Secretario(a) de Saide em

Exercicio

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

RUBERVAL JOSE GONCALVES

EDSON SOARES DA COSTA

EDIBARROPRETO@HOTMAIL.COM

3535641000

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢camentos Ptiblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 10/12/2021

1.4. Fundo de Saide

Instrumento de criacao

Data de criacao

https://digisusgmp.saude. gov.br
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CNPJ 18.243.295/0001-92

Natureza Juridica MUNICIPIO
Nome do Gestor do Edson Soares da Costa
Fundo

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Ptiblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 10/12/2021

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 05/05/2021

1.6. Informagdes sobre Regionalizacio

Regido de Saude: Alfenas / Machado

Municipio Area (Km?) Populacio (Hab) Densidade

ALFENAS 848.32 80973 95,45
ALTEROSA 366.101 14566 39,79
AREADO 280.754 15288 54,45
BANDEIRA DO SUL 46.917 5808 123,79
BOTELHOS 333.666 14927 44,74
CAMPESTRE 577.152 21052 36,48
CAMPO DO MEIO 273.83 11648 42,54
CAMPOS GERAIS 769.207 28908 37,58
CARVALHOPOLIS 80.703 3614 44,78
CONCEICAO DA APARECIDA 349.489 10351 29,62
DIVISA NOVA 216.697 6039 27,87
FAMA 86.132 2374 27,56
MACHADO 583.752 42682 73,12
PARAGUACU 425.026 21693 51,04
POCO FUNDO 474.228 16900 35,64
SERRANIA 211.477 7667 36,25

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1 .7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacio LEI
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RUA BARAO DO CARMO 134 APTO 2 CENTRO

lilicamari123 @hotmail.com

3598169561

CARMELITA MARIA VIEIRA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Ano de referéncia: 202006

e (Consideracdes

O municipio de Conceicdo da Aparecida estad localizado no extremo Sul do Estado de Minas Gerais. Vizinho dos municipios de Carmo do
Rio Claro, Alterosa e Nova Resende, Concei¢éio da Aparecida se situa a 13 km a Sul-Oeste de Carmo do Rio Claro a maior cidade nos
arredores. Esté localizado na mesorregido sul/sudoeste de MG, microrregido de Alfenas tendo como municipios limitrofes, Alterosa, Nova
Resende e Carmo do Rio Claro.
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2. Introdugao

e Andlises e Consideracdes sobre Introducao

O municipio de Conceicdo da Aparecida, localiza-se na Micro-Regido de Alfenas/Machado, regional de Alfenas. A localiza¢do é
privilegiada em virtude de se encontrar com acesso aos polos da Regido Macro Sul, principalmente para as referéncias de Média
Complexidade e para a Alta Complexidade. No tocante a Atencdo basica, o municipio acolhe todas as possiveis agdes de acordo com o
cendrio epidemioldgico e estas ocorrem no territorio de acordo com as micro areas que sdo distribuidas entres os Agentes Comunitirios de
Sadde. O presente relatério vem consolidar as diversas informagdes que ocorreram no periodo em avaliacdo das ac¢des propostas na

Programac@o anual de Satide de 2021 em continuidade a Pandemia, informando sobre todas as agdes estratégicas realizadas e bem como
de interferéncia nas rotinas das agoes.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2020

0 a4 anos

5a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 22/12/2021.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

363

356

392

740

795

722

647

460

250

137

5223

349

358

341

735

768

684

591

478

280

171

5099

712

714

733

1475

1563

1406

1238

938

530

308

10322

Conceigdo da Aparecida

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 22/12/2021.

3.3. Principais causas de internagdo

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas

V. Transtornos mentais e comportamentais

https://digisusgmp.saude. gov.br
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45

17

55

22
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VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide
IX. Doencas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

XI. Doengas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servigos de satide

CID 10* Revisao nao disponivel ou ndo preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 22/12/2021.

82

93

75

13

98

81

45

658

76

74

69

14

96

78

57

607

Obs.: A atualizacio dos valores relativos ao tltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

74

82

89

80

91

42

633 5

75

55

52

12

43

99

46

24

47

82

73

61

79

47

570

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doencgas do ouvido e da ap6fise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratorio
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Capitulo CID-10 2017 2018 2019

XI. Doengas do aparelho digestivo 5 4 3
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 1 - -

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 3
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 5 7 5

XV. Gravidez parto e puerpério - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - -
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas - - -
XVIIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 4 1 2
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 4 5 10
XXI. Contatos com servigos de satide - - -
XXII.Codigos para propdsitos especiais - - R
Total 83 71 85

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 22/12/2021.

e Anilises e Consideragdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

Esses dados sdo de suma importincia pois se inicia a vacinagdo do COVIDI19 e as vacinas irdo ser distribuidas de acordo com as
estimativas populacionais dos grupos prioritarios.
Quando aos nascidos vivos, base que encontramos no SINASC, no primeiro quadrimestre deste ano, tivemos um total de 43 criangas
nascidas no municipio, refletindo na capacidade de oferta de a¢cdes na pediatria € bem como na organizacdo de esquemas e coberturas
vacinais e uma andlise na oferta de acdes de saide voltada para a mulher e ao recém-nascido.
Quanto a morbidade Hospitalar (CID 10), tivemos um aumento significativo em doencas infecciosas, parasitarias, enddcrinas nutricionais,

metabolicas, do aparelho respiratério e do aparelho geniturinario.

Tais informacdes levam a uma melhor anélise de oferta das acdes de promocio e prevencdo e bem como aos programas que sao
desenvolvidos de acordo com este perfil epidemioldgico. Em contrapartida, houve a diminui¢do de morbidade nas Neoplasias (tumores),
nas doengas do sistema nervoso, do aparelho circulatério, gravidez parto e puerpério, mas que foi um reflexo da pandemia, na qual todos

os procedimentos eletivos deixaram de ser utilizados.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

4.1. Produgdo de Atengdo Bésica

Visita Domiciliar 1.084
Atendimento Individual 1.981
Procedimento 2.153
Atendimento Odontolégico 0

Fonte: Sistema de informagfo em Sadde para a Atencdo Bésica— SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariéter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica - - - -

01 Acdes de promogio e prevencao em satide

03 Procedimentos clinicos - - 276 129715,68
04 Procedimentos cirtrgicos 69 1597,15 50 28941,71
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - _
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acdes complementares da atencdo a satide - - - -

Total 69 1597,15 326 158657,39

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/12/2021.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producado de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
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Sistema de Informacdes Ambulatoriais Sistema de Informacges Hospitalares
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total
01 Acoes de promogdo e prevencdo em satde - - - -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 444 3420,61 - -
03 Procedimentos clinicos 6797 66235,01 276 129715,68
04 Procedimentos cirtrgicos 125 2304,72 94 48526,06
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acdes complementares da atengdo a satide - - - -
Total 7366 71960,34 370 178241,74

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/12/2021.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Sadde por Grupo de Procedimentos

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo
Data da consulta: 10/12/2021.

e Andlises e Considerac¢des sobre Dados da Producdo de Servigos no SUS

Diante da Pandemia vivenciada, os procedimentos foram executados de acordo com as normas exigidas pelas Leis Federais, Estaduais e Municipais,
obtendo uma cobertura de 100% na atengdo basica.

De uma maneira geral, apesar da crise pandémica que vivenciamos, os procedimentos clinicos e cirtrgicos foram realizados de maneira restritiva, mas
ofertando atendimento necessario.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestio

Periodo 08/2021

R g b de b pr otk sbimants
N T R
FARMACIA 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 4 4
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
Total 0 0 9 9

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 10/12/2021.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 08/2021
e
=
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 9 0 0 9
ENTIDADES EMPRESARIAIS
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
PESSOAS FISICAS
Total 9 0 0 9

Observagio: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 10/12/2021.

5.3. Consércios em saude

O ente ndo esta vinculado a consorcio publico em satde

e Anilises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Outro dado que observamos é que no item 5.3, em Consorcios em saiide, informa que o ente nio esta vinculado a consoércio piblico em saude,
mas possuimos consoércio com a CISLAGOS e a CISSUL conforme tabela abaixo:
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Consorcio Natureza

CISLAGOS | Oferta atendimento em Média
Complexidade
Oferta de Transporte - SETS

CISSUL Atua na Rede de Urgéncia e Emergéncia
- Apoio SAMU - Alta Complexidade por

Sistema de Regulagdo

Andlises e Consideracdes: A Rede fisica apresenta a capacidade de oferta de Servicos que compdem os niveis de Atengdo (Atengdo
Bésica, Média Complexidade e Alta Complexidade). A Alta complexidade € exercida pelo Hospital Municipal de acordo com o Sistema
de Regulagdo (SUS Fécil) diante de oferta de atendimento, ndo respeitando a pacto de referéncias. Todo o Sistema estd se organizando
frente a atuagcdo da Pandemia, onde se adapta as Unidades diante das orientacdes epidemioldgicas.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Periodo 02/2021

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1, 203-8 -, 3,4 e 5)

Estatutarios e empregados publicos
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade 0 0 0 0 0
(08)

Autdnomos (0209, 0210) 20 0 2 0 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade 0 0 0 0 0
(08)

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiérios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0

iniciativa privada (10)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1, 203-8 -, 3,4 e 5)

Contratos temporarios e cargos em
comissao (010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em 0 0 0 0 0
comissdo (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)

Data da consulta: 30/03/2022.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-

8-,3,4e5)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Autdnomos (0209, 0210)

Auténomos (0209, 0210) 8 23 27 28
Estatutarios e empregados publicos (0101, 14 74 81 79
0102)

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Adm. do Estabelecimento Formas de contratacio 2017 2018 2019 2020

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em 40 26 15 12
comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 30/03/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

A base apresentada é a fonte do CNES, onde o municipio de Concei¢do da Aparecida apresenta no seu quadro de profissionais a
capacidade de atuacdo das diversas agdes e servicos que compde no municipio, nos seus diversos vinculos. Importante a manutencdo das
informagdes no CNES principalmente relacionado aos programas em parceria com os demais entes.
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7. Programacado Anual de Saide - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Efetivar a Atengdo Bésica como o nivel de atengdo prioritario

1. Ampliar o niimero de equipes de satide da Percentual de equipes Percentual Percentual 100,00 Percentual
100 100,00
familia, priorizando populagdes e drea de novas credenciadas pelo
risco epidemiolégico Ministério da Sadde
2. Construir Unidades de Satde de acordo Construir Unidades de Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
. e . 100
com a necessidade de habilitagdes. Satide de acordo com a 100.00
necessidade de
habilitagoes.
3. Ampliar o nimero de Agentes Quantidade de ACS Nimero 26 Nimero 20 26 Namero 76.92
Comunitédrios de Satide considerando o limitados pelo Ministério ’
Credenciamento pelo Ministério da Saide. da Saude.
4. Capacitar os Profissionais da Atenc¢ao Percentual de Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100.00
Primaria diante da PNAB. Profissionais capacitados. ’
5. Incentivar as acdes referente a0 PMAQ nas Percentual de Unidades Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100.00
Unidades de Satdde. de referéncia ao PMAQ ’
6. Viabilizar recursos financeiros junto as Percentual de oferta de Percentual =~ 100 Percentual 100 100,00 Percentual
Emendas Parlamentares, Fundo Nacional de apoio financeiro
Satide, Secretaria Estadual de Satide para a concretizado 100.00
reforma, ampliacdo ou revitalizacdo das ’
Unidades de Saide
7. Pleitear a habilitacdo e oferecer Nimero de Equipe Nimero 1 Nimero 1 Nimero
manuten¢io de equipe Niicleo de Apoio a Habilitada e com
Satde da Familia — NASF. manuten¢ao
8. Dinamizar as acoes de atencdo basica Quantidade de acoes Nimero 1 Nimero 1 Nimero
- . . 0 0
voltadas a satide do homem seguindo as realizadas no ano
orientagdes do MS e SES
9. Dinamizar as a¢des de aten¢do bdsica Percentual de acdes Percentual 1 Percentual 100,00 Percentual
. . . 1 100,00
voltadas a saide do idoso realizadas voltadas para
os idosos
10. Dinamizar as a¢oes de atengdo basica Percentual de agdes Percentual =~ 100 Percentual 100,00 Percentual
. . . . 100 100,00
voltadas a satide da mulher, seguindo as realizadas nas Unidades
orientagdes do MS e SES. de Satde
11. Incentivar o aleitamento materno nas Percentual de Unidades Percentual =~ 100 Percentual 100,00 Percentual
. . . . 100
Unidades de Saide. de Satude que realizam 100.00
acoes de incentivam ao ’
aleitamento materno
12. Efetivar o planejamento familiar em 100 Percentual de equipes Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
. . . 100 100,00
% das Unidades de Saide realizando o
planejamento familiar
13. Manter e adotar todos os Sistemas de Percentual de sistemas Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
< J—— . 100 100,00
Informacgoes da Atencdo Basica mantidos e adotados
14. Controlar doengas diarreicas, parasitirias Percentual de Unidades Percentual 90 Percentual % 90,00 Percentual
e infecciosas prioritariamente na faixa etdria com redugdo das doengas 100.00
de 0 a5 anos diarreicas, parasitarias e
infecciosas diminuidas.
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15. Efetivar a¢des pertencentes ao Programa
Satide na Escola (PSE) em parceria com
Secretaria de Educagao.

16. Fortalecimento das a¢des de acolhimento
e demanda espontinea em todas as ESF.

17. Dinamizar as a¢oes do Programa de
Hipertensdo nas Unidades de Saude, adotando
o Hiperdia.

18. Realizar campanhas buscando, identificar,
precocemente, os casos de hanseniase e
tuberculose

19. Manter sistema de divulgacdo dos
servicos prestados pela Secretaria Municipal
de Satide para a popula¢do em geral,
utilizando todos os meios de comunicagio
disponiveis no municipio.

20. Implementar o programa de laqueadura e
vasectomia no municipio através do
Programa Satide da Mulher com orientagdes
do MS e SES.

21. Desenvolver agdes do Programa Satde do
Trabalhador na Atengédo Basica voltadas para
a melhoria da saide dos funciondrios dentro
de uma abordagem preventiva e de promogio
da saide

22. Elaborar campanha de conscientiza¢do a
respeito da importancia do comparecimento
em consultas, exames e procedimentos

23. Realizar vigilancia nutricional (avaliacao
nutricional, inclusdo no SISVAN e orientagdo
alimentar) de todas as criancas menores de 10
anos e gestantes usudrias do SUS nas
Unidades de Saide.

24. Ampliar o nimero de Equipes Satide
Bucal, priorizando cobertura as Equipes de
Satde da Familia.

25. Manter a estrutura fisica dos consultorios
odontoldgicos para instalacdo dos
equipamentos de acordo com as normas
sanitarias vigentes.

26. Ampliar o nimero de Unidades de Satide
com acoes relacionadas as Praticas
Integrativas e Complementares do SUS
(PICS).

27. Percentual de cobertura de
acompanhamento do Programa Bolsa Familia

Percentual de agdes
realizadas

Percentual de Unidades
implantadas.

Percentual de Unidades
realizando. 100%

Campanhas realizadas
com pacientes
identificados.

Percentual de divulgacdes
realizadas em cada ano

Percentual de pacientes
que aderiram ao
programa nas Unidades
de Saide

Quantidade de acoes
realizadas do Programa
Satde do Trabalhador na
Atengio Biasica

Nimero de Campanhas
Realizadas

Percentual de Criangas e
Gestantes acompanhadas

Cobertura populacional
estimada de satde bucal
na atengao basica

Percentual de consultérios
odontolégicos
reformados.

Percentual de Unidades
realizando as PICS

Cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de
Satdde do Programa Bolsa
Familia (PBF)

Percentual

Percentual

Percentual

Nuimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100

100

100

80

70

80

80

100

50

80

Percentual

100
Percentual

100
Percentual

100
Nuimero
Percentual

80
Percentual

70
Nimero
Nimero

1
Percentual

80
Percentual

60
Percentual

100
Percentual

0
Percentual

20

100,00

100,00

100,00

80,00

70,00

80,00

80,00

100,00

50,00

80,00

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

Namero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

75,00

100,00

25,00

OBJETIVO N° 2.1 - Articular um conjunto de a¢des destinadas a controlar determinantes, riscos e danos a satide da populagdo, garantindo a

integralidade da atencdo.

10

1. Dinamizar a atua¢do do Agente de
Endemias
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Percentual de Agentes em atuacdo

Percentual

Percentual
100

100,00

Percentual

100,00
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2. Monitorar os Programas e o
Sistema de informagdo quanto a
qualidade da dgua

3. Capacitar os profissionais através
da participac@o em cursos e eventos
pertinentes a Vigilancia Ambiental

4. Monitorar as atividades de
vigilancia de vetores hospedeiros e
reservatorios de doencgas

transmissiveis e animais pegonhentos

e a vigilancia de contaminantes
ambientais na dgua, no ar e no solo.

5. Garantir o atendimento dos casos
suspeitos de Dengue, zika e
chikungunya de acordo com os
fluxogramas estabelecidos.

6. Organizar e garantir os acesso nos
sistemas de informagdes em saide
com estrutura técnica

7. Envolver a atencdo basica e
hospital de forma permanente no
monitoramento das atividades de
controle e avaliacdo dos principais
grupos de doengas.

8. Elaborar e divulgar Boletim
Epidemiolégico Municipal
quadrimestral

9. Assegurar indices de cobertura
vacinal de pelo menos 95% em
relacdo as doencas do calendério
basico de vacinacdo e as metas
determinadas pelo MS para as
campanhas

10. Monitorar e realizar busca ativa
nos faltosos em campanhas e
vacinagao de rotina

11. Garantir seguranca, alarme e
gerador elétrico alternativo para a
sala de distribuicdo de vacinas e
aplicagdo de imunobiolégico.

12. Curar os casos diagnosticados de
Tuberculose.

13. Realizar inspegdo sanitaria de
acordo com o risco de cada
estabelecimento cadastrado.

14. Revisar o c6digo sanitirio
municipal anualmente e mante lo em
pratica.

15. Desenvolver agdes de vigilancia
sanitaria conforme a realidade local
tendo como parametro o perfil
socioecondmico, sécio cultural,
demografico e epidemiolégico do
territorio

16. Executar atividades educativas
relacionadas a Vigilancia Sanitaria
para manipuladores de alimentos

17. Realizar testes rapidos de HIV,
Sifilis, Hepatite B e C em populacao

de riscos ou por demanda espontanea

18. Realizar campanhas de
prevengdo no combate ao HIV.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Quantidade de analises de agua
realizadas

Percentual de profissionais
capacitados

Nimero de atividades de
vigilancia de vetores realizadas

Percentual de atendimentos
realizados aos pacientes.

Percentual de sistemas de
informacdo acompanhados e
informados

Percentual de Unidades de Satide e
hospital envolvidos no
monitoramentoPercentual de
Unidades de Satde e hospital
envolvidos no monitoramento

Niimero de Boletim
confeccionado e entregue.

Percentual de cobertura vacinal
realizada

Percentual de faltosos nas
campanhas e vacinacgdo de rotinas.

Nimero de salas de vacinas com
gerador e alarme.

Percentual de Cura

Percentual de inspegdes realizadas

Percentual de Cédigo em pratica a
Revisado

Nimero de agdes realizadas

Nimero de atividades realizadas

Percentual de testes rapidos
realizados diante de casos
suspeitos

Nimero de Campanhas realizadas

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nuimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

100

100

100

100

95

100

100

100

100

100

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nuimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

100

100

100

100

90

100

100

100

100

100

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

25,00

100,00

25,00

100,00

100,00

100,00

133,33

94,74

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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19. Realizar campanhas de Ntmero de Campanhas Realizadas ~ Namero 1 Nimero 1 Namero
prevengdo no combate as hepatites

virais.
20. Realizar distribuicdo de insumos Percentual de Unidades de Saude Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual
de prevencdo as DST’s , HIV , que receberam insumos. 100.00
Hepatites virais para populacio ’
através das Unidades de Satde.
21. Realizar campanha de vacinagio Percentual de animais vacinados Percentual 90 Percentual 90,00 Percentual

. . 90 100,00
contra a raiva animal.
22. Capacitar profissionais sobre a Proporgio de registro de 6bitos Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
. - . . - 100 100,00
importancia dos registros corretos com causa basica definida.
nas Declaragdes de Obitos
23. Oferecer estrutura fisica e técnica Percentual de unidades atendidas. Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100.00

as unidades que compoem a
Vigilancia.

OBJETIVO N° 3.1 - Promover e proteger os direitos humanos das pessoas com problemas de saide mental.

1. Realizar capacitacdo e educagido permanente Percentual de Percentual Percentual 100,00 Percentual
100 100,00

em saide mental para todos os profissionais profissionais
que atuam no SUS. capacitados
2. Garantia de acesso aos pacientes psiquidtricos ~ Percentual de Percentual =~ 90 Percentual 90,00 Percentual

L s . . 90 100,00
aos remédios controlados, viabilizando a pacientes atendidos
entrega durante todo o tratamento. com a medicagdo
3. Manter referéncias a pacientes para niveis Percentual de Percentual =~ 100 Percentual 100 100,00 Percentual
especializados de Atendimento em Satde pacientes 100.00
Mental. referenciados e

atendidos.

OBJETIVO N° 4.1 - Ampliar a assisténcia farmacéutica buscando atender a integralidade das a¢des no SUS

1. Manter a REMUME atualizada e Quantidade de REMUME Nimero Nimero 1 Nimero

implantada atualizada ! 100,00
2. Adequar estrutura fisica e equipamentos Percentual de Unidade Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

para melhor gestio da Unidade de Farmacéutica com 100,00
Assisténcia Farmacéutica. estrutura fisica e

equipamentos adequados.

3. Efetivar o planejamento, programagao, Percentual de Unidade Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual
aquisicdo, distribuicdo e dispensagido dos Farmacéutica atendida. 100,00
medicamentos na Unidade Farmacéutica

através de sistema informatizado.
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OBJETIVO N° 5.1 - Implementar acdes que ofereca integralidade, qualidade, resolubilidade e acesso humanizado na Média Complexidade.

1. Implementar o setor de Regulagdo Percentual de Setor de Percentual Percentual 100 100,00 Percentual 100,00
informatizado e pessoal treinado. Regulacdo atendido.
2. Implementar o Servigo de Referéncia e Percentual de implantagdo ~ Percentual =~ 100 Percentual 100,00 Percentual
A . 100 100,00

Contra referéncia nas unidades
3. Oferecer capacidade de gerenciar a PPI.  PPI gerenciada Percentual =~ 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100.00
4. Realizar complementagdo de Servigos e Complementagdo de Percentual ~ 90 Percentual 90,00 Percentual

~ . . . 90 100,00
acoes a PPI através de contrato e ou servigos diante da
convénios. demanda reprimida
5. Gerenciar as Cirurgias eletivas no Percentual de prestador Percentual =~ 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100.00
Prestador ofertando capacidade de atendido. ’
execugao
6. Manter a Unidade Hospitalar equipadae  Percentual de Percentual =~ 100 Percentual 1 100,00 Percentual 1
estruturada para os Servigos da Média atendimento da demanda 00 00,00
Complexidade. estrutural
7. Implantar o Manual do TFD Manual Implantado Namero 0 Namero 0 0 Namero 0

OBJETIVO N° 6.1 - Implementar as agdes e servi¢os do laboratério e Radiodiagndstico para melhorar o acesso aos exames e aos resultados.

1. Ofertar exames laboratoriais e de Percentual de Percentual Percentual 9% 90,00 Percentual
Radiodiagndsticos a todas as Consultas realizadas nas ~ exames atendidos 100.00
Unidades Basicas e no Hospital em apoio ao
diagnéstico e bem como aos Programas Municipais.
2. Estruturar o Servigo de Radiodiagndstico com Servico de Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
. Lo 100 100,00
equipamentos e pessoal. Radiodiagndstico
estruturado.
3. Gerenciar e complementar PPl em laboratério e Percentual de PPI Percentual =~ 100 Percentual 100,00 Percentual
Lo 100 100,00
Radiodiagndstico complementar
realizada.
OBJETIVO N° 6.2 - Ampliar a oferta e qualificar o acesso de procedimentos de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar.
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1. Gerenciar as Cirurgias Eletivas e Ntmero de Cirurgias Percentual Percentual 100,00 Percentual
100 100,00
oferecer fluxo da demanda; reguladas e acompanhadas.
2. Manter convénios com Consdrcio Quantidade de Consércio Nimero 1 Nimero 1 1 Numero 1
de Satide de Média Complexidade. conveniado. 00,00
3. Conveniar e gerenciar com Nimero de Consércio Nimero 1 Nimero 1 1 Nimero 100.00
Consoércio de alta Complexidade Conveniado. ’
(SAMU).
OBJETIVO N° 6.3 - Ampliar o Servico Municipal de Transporte de pacientes de Média e Alta Complexidade.
1. Dinamizar as acdes da Percentual de ouvidoria Percentual Percentual 100,00 Percentual
100 100,00

ouvidoria Municipal municipal em agdo.

2. Mantem treinamento aos Profissionais treinados. Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100.00
profissionais que atuam na ’
ouvidoria.

OBJETIVO N° 7.1 - Implementar o Controle Social na Rede de Servicos

1. Realizar Conferéncia Proporg¢io de Conferénciade ~ Namero 1 Nimero 0 1 Ntmero 0
Municipal de Satide acordo com o Periodo.

2. Realizar Plendrias Municipais Percentual de Plendrias Namero 1 Namero 0 1 Nimero 0

realizadas.
3. Ofertar estrutura de atuacdo ao  Percentual de necessidades Percentual =~ 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100.00

Conselho Municipal de Satde

atendidas.

OBJETIVO N° 8.1 - Prevenir a transmissao do SARS CoV 2 no Municipio

1. Centro/Comité de Operaciao de Emergénciasem = Numero de reunides do Namero Namero

Satide Piblica para Infec¢do pelo Novo COE municipal 8
Coronavirus — COE Municipal instalado e em realizadas durante a

funcionamento pandemia

Namero

16,67

OBJETIVO N° 9.1 - Garantir aten¢do integral a satide de casos suspeitos e confirmados de COVID 19 - Aten¢do Bésica.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Acolher 100% de casos Niamero de UBS que estabelecem fluxo para  Percentual Percentual 100,00 Percentual

suspeitos e confirmados de  atendimento COVID-19 ou Nimero de 100 100,00
COVID 19 na Rede Basica Centros de Atendimento para enfrentamento

Municipal da COVIDI19 criados

OBJETIVO N° 9.2 - Garantir aten¢do integral a satide de casos suspeitos e confirmados de COVID 19 - Média Complexidade

1. Manutencio Sala de Disponibilizar Sala com Nimero Namero 1 Nimero 100,00
referéncia a COVID no estrutura
Hospital

OBJETIVO N° 9.3 - Garantir aten¢do integral a satide de casos confirmados de COVID 19 - Com necessidade de Internacdao Hospitalar.

1. Organizar Fluxo de Regulagdo organizado diante Nimero Nimero 1 Nimero 100,00
fluxo de do Plano de Emergéncia Regional
Regulagio

OBJETIVO N° 9.4 - Garantir as acdes de vigilancia em satide para o controle da COVID 19

1. Implantar e SUS Notifica em Percentual de Unidades de Saide com Percentual Percentual 100,00 Percentual

100% das Unidades de Satide e SUS Notifica implantado /Nimero 100 100,00

de Unidades de Saide

2. Investigar 100% casos leves e Nimero de casos leves e moderados Percentual =~ 100 Percentual 100,00 Percentual
moderados de COVID19 de COVID 19 investigados /Nimero 100 100,00
notificados no e-SUS Notifica de casos de COVID19 notificados no

(E-SUS VE) e-SUS VE X100 (E-SUS VE)

3. Monitorar 100% casos Numero de casos leves e moderados Percentual =~ 100 Percentual 100,00 Percentual

suspeitos e confirmados (leves e de COVID19 em 100

moderados) e de comunicantes monitoramento/Nimero de casos leves 100.00
de COVID19 em 2020 (Fonte: e moderados de COVID19 notificados

bases locais) X100;

4. Garantir 100% de vacinagdo Numero de trabalhadores do SUS Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual

contra COVID 19 de acordo com  vacinados/ Nimero total de 60 60,00
o PNI e disponibilidade de trabalhadores do SUS registrados no

vacinas pelo Ministério da saude. = CNES.

122 - Administracao Geral Realizar Conferéncia Municipal de Saide 1
Dinamizar as acdes da ouvidoria Municipal 100,00
Manutengdo Sala de referéncia a COVID no Hospital 1
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301 - Atencao Basica

https://digisusgmp.saude. gov.br

Centro/Comité de Operacdo de Emergéncias em Satde Publica para Infeccio pelo Novo Coronavirus — COE Municipal instalado e
em funcionamento

Realizar Plendrias Municipais

Mantem treinamento aos profissionais que atuam na ouvidoria.

Construir Unidades de Satde de acordo com a necessidade de habilitacdes.
Ofertar estrutura de atuacdo ao Conselho Municipal de Saide

Viabilizar recursos financeiros junto as Emendas Parlamentares, Fundo Nacional de Satde, Secretaria Estadual de Saide para a
reforma, ampliagdo ou revitalizacdo das Unidades de Saide

Acolher 100% de casos suspeitos e confirmados de COVID 19 na Rede Basica Municipal

Realizar capacitacdo e educagdo permanente em saide mental para todos os profissionais que atuam no SUS.
Ampliar o ndmero de equipes de saide da familia, priorizando populacdes e drea de risco epidemiolégico
Manutencido Sala de referéncia a COVID no Hospital

Implantar e SUS Notifica em 100% das Unidades de Satde

Investigar 100% casos leves e moderados de COVID19 notificados no e-SUS Notifica (E-SUS VE)

Monitorar 100% casos suspeitos e confirmados (leves e moderados) e de comunicantes de COVID19 em 2020 (Fonte: bases
locais)

Ampliar o nimero de Agentes Comunitarios de Satde considerando o Credenciamento pelo Ministério da Satde.

Garantir 100% de vacinagdo contra COVID 19 de acordo com o PNI e disponibilidade de vacinas pelo Ministério da satde.
Capacitar os Profissionais da Aten¢do Primaria diante da PNAB.

Incentivar as acdes referente a0 PMAQ nas Unidades de Sadde.

Pleitear a habilitacdo e oferecer manutencio de equipe Nicleo de Apoio a Satide da Familia — NASF.

Envolver a aten¢do basica e hospital de forma permanente no monitoramento das atividades de controle e avaliagdao dos principais
grupos de doengas.

Dinamizar as a¢des de atengdo basica voltadas a saide do homem seguindo as orientacdes do MS e SES
Dinamizar as acdes de atencao basica voltadas a satde do idoso

Dinamizar as acoes de atengio basica voltadas a saide da mulher, seguindo as orientacdes do MS e SES.
Incentivar o aleitamento materno nas Unidades de Saude.

Efetivar o planejamento familiar em 100 % das Unidades de Saude

Manter e adotar todos os Sistemas de Informacoes da Atencdo Biasica

Controlar doencas diarreicas, parasitarias e infecciosas prioritariamente na faixa etria de 0 a 5 anos
Efetivar a¢oes pertencentes ao Programa Satide na Escola (PSE) em parceria com Secretaria de Educacao.
Fortalecimento das a¢des de acolhimento e demanda espontanea em todas as ESF.

Dinamizar as acoes do Programa de Hipertensiao nas Unidades de Satide, adotando o Hiperdia.

Manter sistema de divulgacdo dos servicos prestados pela Secretaria Municipal de Satide para a populagdo em geral, utilizando
todos os meios de comunicac@o disponiveis no municipio.

Implementar o programa de laqueadura e vasectomia no municipio através do Programa Satide da Mulher com orienta¢oes do MS
e SES.

Desenvolver agoes do Programa Satide do Trabalhador na Atencdo Bésica voltadas para a melhoria da saide dos funciondrios
dentro de uma abordagem preventiva e de promog¢ao da saide

Elaborar campanha de conscientizagdo a respeito da importiancia do comparecimento em consultas, exames e procedimentos

Realizar vigilancia nutricional (avaliacdo nutricional, inclusdo no SISVAN e orientacdo alimentar) de todas as crian¢as menores de
10 anos e gestantes usuarias do SUS nas Unidades de Sadde.

Ampliar o ndmero de Equipes Satde Bucal, priorizando cobertura as Equipes de Saide da Familia.

Manter a estrutura fisica dos consultérios odontolégicos para instalacdo dos equipamentos de acordo com as normas sanitarias
vigentes.

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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60,00

100,00

100,00

100,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

100,00

80,00

70,00

80,00

60,00

100,00
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302 - Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiologica

https://digisusgmp.saude. gov.br

Ampliar o nimero de Unidades de Satide com acdes relacionadas as Préticas Integrativas e Complementares do SUS (PICS).

Percentual de cobertura de acompanhamento do Programa Bolsa Familia

Manutencdo Sala de referéncia a COVID no Hospital

Gerenciar as Cirurgias Eletivas e oferecer fluxo da demanda;

Ofertar exames laboratoriais e de Radiodiagnésticos a todas as Consultas realizadas nas Unidades Basicas e no Hospital em apoio
ao diagndstico e bem como aos Programas Municipais.

Implementar o setor de Regulagio informatizado e pessoal treinado.

Organizar fluxo de Regulagido

Implementar o Servigo de Referéncia e Contra referéncia nas unidades

Manter convénios com Consodrcio de Saide de Média Complexidade.

Estruturar o Servico de Radiodiagndstico com equipamentos e pessoal.

Manter referéncias a pacientes para niveis especializados de Atendimento em Satide Mental.

Conveniar e gerenciar com Consoércio de alta Complexidade (SAMU).

Gerenciar e complementar PPI em laboratério e Radiodiagndstico

Oferecer capacidade de gerenciar a PPI.

Realizar complementagio de Servicos e acdes a PPI através de contrato e ou convénios.

Gerenciar as Cirurgias eletivas no Prestador ofertando capacidade de execugido

Manter a Unidade Hospitalar equipada e estruturada para os Servicos da Média Complexidade.

Implantar o Manual do TFD

Manter a REMUME atualizada e implantada

Garantia de acesso aos pacientes psiquiatricos aos remédios controlados, viabilizando a entrega durante todo o tratamento.

Adequar estrutura fisica e equipamentos para melhor gestdo da Unidade de Assisténcia Farmacéutica.

Efetivar o planejamento, programacdo, aquisi¢do, distribuicdo e dispensac¢do dos medicamentos na Unidade Farmacéutica através
de sistema informatizado.

Realizar inspecao sanitdria de acordo com o risco de cada estabelecimento cadastrado.

Revisar o cédigo sanitdrio municipal anualmente e mante lo em pratica.

Desenvolver acoes de vigilancia sanitaria conforme a realidade local tendo como pardmetro o perfil socioeconémico, socio
cultural, demografico e epidemiolégico do territdrio

Executar atividades educativas relacionadas a Vigilancia Sanitaria para manipuladores de alimentos

Implantar e SUS Notifica em 100% das Unidades de Saide

Dinamizar a atuacdo do Agente de Endemias

Investigar 100% casos leves e moderados de COVID19 notificados no e-SUS Notifica (E-SUS VE)

Monitorar os Programas e o Sistema de informacdo quanto a qualidade da dgua

Monitorar 100% casos suspeitos e confirmados (leves e moderados) e de comunicantes de COVID19 em 2020 (Fonte: bases
locais)

Capacitar os profissionais através da participacdo em cursos e eventos pertinentes a Vigildncia Ambiental

Garantir 100% de vacinagdo contra COVID 19 de acordo com o PNI e disponibilidade de vacinas pelo Ministério da satide.

Monitorar as atividades de vigilancia de vetores hospedeiros e reservatorios de doengas transmissiveis e animais peconhentos e a
vigilancia de contaminantes ambientais na dgua, no ar e no solo.

Garantir o atendimento dos casos suspeitos de Dengue, zika e chikungunya de acordo com os fluxogramas estabelecidos.

Organizar e garantir os acesso nos sistemas de informacoes em satide com estrutura técnica

Elaborar e divulgar Boletim Epidemioldgico Municipal quadrimestral

Assegurar indices de cobertura vacinal de pelo menos 95% em relac@o as doencas do calendério basico de vacinagdo e as metas
determinadas pelo MS para as campanhas
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90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00
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100,00

100,00

100,00

100,00
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100,00

100,00

100,00
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100,00

100,00
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Monitorar e realizar busca ativa nos faltosos em campanhas e vacinac@o de rotina

Garantir seguranca, alarme e gerador elétrico alternativo para a sala de distribuicdo de vacinas e aplicacdo de imunobiolégico.
Curar os casos diagnosticados de Tuberculose.

Realizar testes rapidos de HIV, Sifilis, Hepatite B e C em populagio de riscos ou por demanda espontinea

Realizar campanhas buscando, identificar, precocemente, os casos de hanseniase e tuberculose

Realizar campanhas de prevencao no combate ao HIV.

Realizar campanhas de prevencdo no combate as hepatites virais.

Realizar distribuicdo de insumos de prevencio as DST’s , HIV , Hepatites virais para populagdo através das Unidades de Satide.
Realizar campanha de vacinagdo contra a raiva animal.

Capacitar profissionais sobre a importancia dos registros corretos nas Declaracdes de Obitos

Oferecer estrutura fisica e técnica as unidades que compdem a Vigilancia.

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00
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Demonstrativo da Programacio de Despesas com Satide por Subfuncio, Natureza e Fonte

Subfuncdes da
Saide

0 - Informacoes
Complementares

122 -
Administra¢do
Geral

301 - Atencao
Basica

302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitdria

305 - Vigilancia
Epidemiol6gica

306 -
Alimentagdo e
Nutri¢do

Natureza
da
Despesa

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Recursos Receita de Transferéncias  Transferéncias

ordinarios  impostos e de fundos a de fundos ao

- Fonte de Fundo de Fundo de

Livre (R$) transferéncia Recursos do Recursos do
de impostos SUS, SUS,
(receita provenientes provenientes
propria - do Governo do Governo
R$) Federal (R$) Estadual (R$)

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A 94.632,43 N/A N/A

N/A 27.945,24 N/A N/A

N/A 38.107,16 1.839.305,76 N/A

N/A 114.321,49 292.155,25 N/A

N/A 5.594.131,61 506.825,27 N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A 107.335,17 86.376,34

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A 97.308,38 N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A 200.062,60 76.214,32

N/A N/A N/A 12.702,38

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/03/2022.

Transferéncias  Operacdes  Royalties Outros Total(R$)
de convénios de Crédito  do recursos
destinados a vinculadas  petroleo destinados
Saidde (R$) a Saade destinados  a Satdde

(R$) a Satde (R$)

(R$)

N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A 94.632,43
N/A N/A N/A N/A 27.945,24
N/A N/A N/A N/A 1.877.412,92
12.702,38 N/A N/A N/A 419.179,12
N/A N/A N/A N/A 6.100.956,88
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A 193.711,51
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A 97.308,38
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A 276.276,92
N/A N/A N/A N/A 12.702,38
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A

e Andlises e Consideracdes sobre Programagao Anual de Saude - PAS

DIRETRIZ N°1 - Garantia do acesso da populacio a servicos de Qualidade e Resolutividade.
OBJETIVO N° 1.1 - Efetivar a Atenciio Basica como o nivel de atencio prioritario.
03 Ampliar o nimero de Agentes Comunitirios de | O Ministério da Saide apresenta que o municipio possui um
Saide considerando o Credenciamento pelo | teto de 26 ACS, conforme se encontra na Sala de Situagio
Ministério da Saude. de MG, porém no periodo registra 20 ACS cadastrados e
atuando. Se faz necessario rever areas e bem como a real
necessidade, o que se propde para o préximo periodo.
07 Pleitear a habilitacdo e oferecer manutengdo de | Com a revisdio da PNAB estipulando pagamento por
equipe Nicleo de Apoio a Saide da Familia ; | incrementos, o Programa NASF deixou de existir especifico,
NASF porém as acdes ndo deixardo de ocorrer como estratégia de
melhoria de atuacdo das equipes.
08 Dinamizar as acoes de atencdo basica voltadas a | As acdes voltadas para a Saide do Homem, ndo deixaram de
saide do homem seguindo as orientacdes do MS e | acontecer nas rotinas dos servigos, porém ficard para o
SES segundo semestre a més de referéncia
10 Dinamizar as agdes de atengdo basica voltadas a | As acgdes ocorrem na rotina das atividades das unidades,
saide da mulher, seguindo as orientacdes do MS e | porém ficard para o segundo semestre o més de referéncia
SES das atividades
14 Controlar doencas diarreicas, parasitirias e [ Mesmo com uma cobertura positiva, estas agdes deverao
infecciosas prioritariamente na faixa etaria de 0 a 5 | serem incrementadas em todas as unidades e em parceria
anos. com a unidade hospitalar, buscando a notificacio para que as
buscas ativas sejam realizadas a tempo
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19

Manter sistema de divulgacdo dos servigos

prestados pela Secretaria Municipal de Satde para a
populagdo em geral,
todos os meios de

utilizando comunicacdo

disponiveis no Municipio

Foi criado uma rede social para divulgar os servicos
prestados pela Secretaria, e também pelo site do municipio,
que mantem a divulgagdo pela equipe de informagdes que se
propagam entre as estratégias que ocorrem no fluxo dos

servigos

Programa Bolsa Familia.

24 Ampliar o nimero de Equipes Saide Bucal, | O municipio fechou o periodo com 01 equipe credenciadas,
priorizando cobertura as Equipes de Saide da | porém ainda se faz um desafio maior em rever a cobertura e
Familia. cumprir a meta proposta no Plano
26 Ampliar o nimero de Unidades de Satide com | Estas acdes ndo ocorreram, ainda dependente de
acdes relacionadas as Préticas Integrativas e | profissionais para compor e até mesmo acerto em demanda
Complementares do SUS (PICS). da equipe da APS, mas ainda continuara nas propostas de
revisdo de atuacdo das Praticas integrativas por ser uma
politica estruturante do ministério e que leva a agdes de
ofertar a populacdo qualidade de vida.
27 Percentual de cobertura de acompanhamento do | O periodo teve 20% das condicionantes sendo

acompanhadas. Mesmo sabendo que a equipe tem uma
grande compromisso nestas condicionantes, ainda serd
revisto propostas de parceria nas agdes juntamente com as
acoes do setor Social afim de melhorar ainda mais esta

cobertura.

integralidade da atencao.

interferem no processo satiide-doenca.

DIRETRIZ N° 2 - Implantar, implementar e consolidar acées de vigildncia em Saide visando a prevencio e o controle dos agravos que

OBJETIVO N° 2.1 - Articular um conjunto de acoes destinadas a controlar determinantes, riscos e danos a satide da populacio, garantindo a

02

Monitorar os Programas e o Sistema de informagéo

quanto a qualidade da dgua

O Programa é monitorado pela equipe, porém o quantitativo
de andlises com base no monitoramento nao ocorreu no
periodo. Necessario se faz maior comprometimento e bem
como parceria com a SES MG afim de melhorar esta

atuacdo junto a Vigilancia Ambiental.

animal.

11 Garantir seguranga, alarme e gerador elétrico | A Sala de Vacinac@o se encontra em ambiente seguro, mas o
alternativo para a sala de distribuicdo de vacinas e | objetivo de possuir um gerador elétrico proprio, que serd
aplicagdo de imunobiologico. mantido em virtude de uma seguranca maior diante da

conservagao dos imunobioldgico.

16 Executar atividades educativas relacionadas a | Neste periodo devido a pandemia, esta a¢do nio foi possivel
Vigilancia Sanitdria para manipuladores de | de ocorrer
alimentos.

18 Realizar campanhas de prevencdo no combate ao | Ag¢do que possui rotina nas equipes diante do publico alvo.
HIV.

19 Realizar campanhas de prevencdo no combate as | Acdo que possui rotina nas equipes diante do publico alvo
hepatites virais.

21 Realizar campanha de vacinacdo contra a raiva | A referida campanha sera realizada no segundo semestre

reintegracdo e a recuperagao das pessoas.

DIRETRIZ N° 3 - Assegurar a toda populacdo o acesso a servicos habilitados de saide mental, prestando cuidados de qualidade e facilitando a

OBJETIVO N° 3.1 - Promover e proteger os direitos humanos das pessoas com problemas de saide mental

01

Realizar capacitacdo e educagdo permanente em
saide mental para todos os profissionais que atuam
no SUS.

Esta capacitacdo ocorreu de forma aleatéria no periodo em
parceria com a SRS de Alfenas e nas diversas reorganizacao

que ocorreu na Rede de Satide Mental

satide na Média Complexidade.

DIRETRIZ N° 5 - Garantir acesso da populacdo a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de

OBJETIVO N° 5.1 - Implementar agdes que ofereca integralidade, qualidade, resolubilidade e acesso humanizado na Média Complexidade

04

Realizar complementacdo de Servicos e acdes a PPI

através de contrato e ou convénios.

A demanda reprimida no periodo sobrepds a oferta da PPI e
o Servico municipal nio conseguiu atender esta demanda
dentro do periodo. Estratégias de criar protocolos clinicos e
bem como ac¢des de promogdo devem serem implementadas
afim de diminuir a necessidade de procedimentos para a

média Complexidade.
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05 Gerenciar as Cirurgias eletivas no Prestador | As cirurgias eletivas foram reguladas e ofertadas no
ofertando capacidade de execucao. Prestador local, ainda um desafio em melhorar a capacidade
de comprimento das referéncias fora do municipio em
virtude dos procedimentos eletivos estarem sendo paralisado

por questdo da Pandemia.

07 Implantar o Manual do TFD O manual ainda ndo foi enviado ao CMS e bem como
disponivel na em pratica, porém as agdes e organizagdo do
Setor ocorrem de forma que acolhem a necessidade de oferta

neste setor.

DIRETRIZ N° 07: Fortalecimento das Instancias do Controle Social

Objetivo n° 7.1: Implementar o Controle Social na Rede de Servicos

01 | Realizar Conferéncia Municipal de Satde A Conferéncia ndo foi realizada neste periodo, porém ela se

encontra em programagcao, aguardando o periodo da Pandemia

02 | Realizar Plenarias Municipais As plendrias irdo acontecer assim que a Pandemia for superada

DIRETRIZ 9: Implantar medidas sdcio sanitérias, recomendadas pela OMS, para diminuir a transmissio da infeccio
pelo SARS COV 2 no Municipio
Objetivo 9.1: Prevenir a transmissdo do SARS COV 2 no Municipio

01 | Centro/Comité de Operagdo de Emergéncias | As reunides semanais iniciaram em Marg¢o apés o decreto da
em Sadde Publica para Infeccdo pelo Novo | Pandemia.
Coronavirus COE Municipal instalado e em

funcionamento

04 | Garantir 100% de vacinagdo contra COVID | Iniciou-se o processo de Vacinagdo contra COVID 19, seguindo a
19 de acordo com o PNI e disponibilidade de | distribui¢do regional, totalizando um publico 60%.

vacinas pelo Ministério da saide.
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8. Indicadores de Pactuagao Interfederativa

N

21

Indicador

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do aparelho circulatorio,
cancer, diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Proporcido de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporcao de registro de dbitos com causa basica definida

Proporgao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagao para criancas menores de dois anos de idade -

Pentavalente 3 dose, Pneumocécica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura

vacinal preconizada

Proporcao de casos de doencas de notificagdo compulsoria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificacdo.

Proporgao de cura dos casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos das coortes

Nimero de Casos Autéctones de Maléria

Nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporgao de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

Razdo de exames citopatolégicos do colo do titero em mulheres de 25 a 64 anos na populacdo residente de determinado
local e a populacdo da mesma faixa etdria

Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populacdo residente de
determinado local e populacdo da mesma faixa etéria.

Propor¢ao de parto normal no Sistema Unico de Saiide e na Satde Suplementar

Propor¢iao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencao Basica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF)

Cobertura populacional estimada de satide bucal na atencdo basica

Acdes de matriciamento sistemdtico realizadas por CAPS com equipes de Atencdo Basica

https://digisusgmp.saude. gov.br

Tipo Meta
ano
2021

8] 22

E 100,00

U 96,20

U 100,00

U 100,00

U 100,00

E -

U 0

8] 0

U 20,83
0,13
27,00

U 10,81

U 10,81

U 0

U 0

0] 100,00

U 69,18
U 33,62
E -

Resultado do

%

Quadrimestre alcancada

|7 Sem

Apuracdo

|7 Sem

Apuragdo

|7 Sem

Apuragao

|7 Sem

Apuragao

|7 Sem

Apuragio

|7 Sem

Apuragido

|7 Sem

Apuragdo

|7 Sem

Apuracao

|7 Sem

Apuragao

|7 Sem

Apuragao

|7 Sem

Apuragao

|7 Sem

Apuragio

|7 Sem

Apuragdo

|7 Sem

Apuracao

|7 Sem

Apuragdo

|7 Sem

Apuracio

|7 Sem

Apuragao

|7 Sem

Apuragao

da meta

Unidade
de
Medida

Niamero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Niamero

Percentual

Razao

Razao

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual
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22 U 100

Niimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

23 U 100,00

Proporc¢ido de preenchimento do campo ocupagio nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/03/2022.

e Anilises e Consideragdes sobre Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

Melhor esclarecido quando fechar o periodo de 12 meses.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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9. Execucdo Or¢camentaria e Financeira

9.1. Execugdo da programacdo por fonte, subfungéo e natureza da despesa

Despesa Total em Satde por Fonte e Subfun¢io

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢gamentos Ptiblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 22/12/2021.

9.2. Indicadores financeiros

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo da Indicadores financeiros.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo da Relatério Resumido da Execuc¢do Orcamentaria (RREO).

9.4. Covid-19 Repasse Unido
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Gerado em 05/01/2022 16:45:06
Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢gamentos Ptiblicos em Satde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Proprios

Gerado em 05/01/2022 16:45:05
Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢gamentos Ptiblicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 05/01/2022 16:45:07
Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Ptiblicos em Satide (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucao Or¢camentéria e Financeira
https://conceicaodaaparecida.mg.gov.br/site/wp-content/uploads/2021/10/SICONFI_RREO_Simplificado_5073_BIMESTRAL_2-1.pdf

Analises e Consideracdes: As informagdes contidas neste link, se refere as informagdes advindas do Portal da Transparéncia do Municipio, sistema
que é alimentado bimestralmente diante das informagdes contabeis que se baseiam no or¢camento e que no periodo do 2° Quadrimestre de 2021 foi
alimentado pela Contabilidade Municipal de acordo com o orgamento. Como ja foi informado o SIOPS, continua com problemas no sistema. Esperamos
nos proximos periodos realizar uma avaliagdo mais clara quanto ao fluxo orcamentario e as agdes que iniciam com abundéncia no Sistema, devido a
Pandemia que vem com varias propostas de reorganizacdo do Sistema.
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10. Auditorias

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 30/03/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/03/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Auditorias

Para o periodo ndo teve Auditoria e nem pendéncias para serem informadas.
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11. Andlises e Consideragdes Gerais

ANALISES E CONSIDERA COES GERAIS:

Diante do ainda do cenério da Pandemia e bem como no que se reorganiza nos servicos e acdes, o sistema encontra se em grandes
alteragcdes e um fluxo ainda ndo adaptado a realidade que pelo perfil epidemiolégico podera causar vérias alteracdes em organizagdo de

Servicos e acdes. Esperamos que no proximo periodo possamos ter uma avaliagdo mais logica e com clareza da realidade neste principio

da Pandemia.

EDSON SOARES DA COSTA
Secretario(a) de Satde
CONCEICAO DA APARECIDA/MG, 2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICIPIO: CONCEICAO DA APARECIDA
2° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2021

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
e Consideragdes:

sem ressalvas

Introducao
o Consideragdes:

sem ressalvas

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideragdes:

sem ressalvas

Dados da Produgao de Servigos no SUS
o Consideragdes:

sem ressalvas

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
e Consideragdes:

sem ressalvas

Profissionais de Saide Trabalhando no SUS
o Consideragdes:

sem ressalvas

Programacdo Anual de Saude - PAS
e Consideragdes:

sem ressalvas

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
¢ Consideragdes:

Gestdo ndo informou nenhum dado

Execucao Or¢camentaria e Financeira
e Consideragdes:

sem ressalvas

Auditorias
o Consideragdes:

sem ressalvas

Analises e Consideracoes Gerais
e Parecer do Conselho de Satde:

O relatério foi analisado e aprovado pro todos do conselho, mas deixando a ressalva dos valores nao informados no item 8, "iINDICADORES DE
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PACTUACAO INTELECTUAL" , da mesma forma do 1° Relatério. O Conselho mais uma decidiu esperar para o tltimo relatério, a qual a gestdo
de Satide se comprometeu a informar.

Status do Parecer: Avaliado

CONCEICAO DA APARECIDA/MG, 30 de Marco de 2022

Conselho Municipal de Saide de Conceicao Da Aparecida
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