PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DA APARECIDA
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEl COMPLEMENTAR N°1 1 3 8

“DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE FUNGOES PUBLICAS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A Camara Municipal de Conceicdo da Aparecida, Estado de
Minas Gerais por seus representantes decreta e eu Prefeito Municipal,
sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criadas as seguintes funcfes publicas temporarias para a
execucdo do Programa Saude da Familia no Municipio de Conceicdo da
Aparecida/MG., instituido pela Lei Municipal n.° 1.092/2005, com o0s
seguintes salarios e jornada de trabalho:

N.° de | Denominacéao Salario Mensal | Jornada de Trabalho

Vagas

04 | Médico Clinico 08h00 diarias/40 h
Geral da Familia | R$ 7.125,00 semanais
(PSF)

04 | Enfermeiro da 08h00 diarias/40 h
Familia (PSF) R$ 1.000,00 semanais

24 | Agente 08h00 diarias/40 h
Comunitario de |R$ 380,00 semanais
Saude (PSF)

04 | Técnico de 08h00 diarias/40 h
Enfermagem R$ 450,00 semanais
(PSF)

Art. 2° Para preenchimento das fun¢des acima enumeradas, o Municipio
devera contratar servidores em carater temporario, enquanto o Governo
Federal manter o Programa Saude da Familia, sendo a relacdo de
trabalho regida pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, criado
pela Lei n° 783, de 28 de junho de 1991, mediante contratos
administrativos a serem firmados de conformidade com as condi¢des



estabelecidas pelas Leis Municipais n.° 934, de 18 de setembro de 1997
e 1097, de 31 de maio de 2005.

Paragrafo Unico. As fungBes ora criadas serdo extintas
automaticamente, quando do término do Programa Saude da Familia
pelo Governo Federal.

Art. 3° O preenchimento das referidas fungbes dar-se-4 mediante
processo seletivo simplificado publico de provas ou de provas e titulos,
de acordo com a natureza e a complexidade de suas atribuicbes e
requisitos especificos para o exercicio das atividades, que atenda aos
principios da legalidade, pessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, podendo o Municipio de Conceicdo da Aparecida aproveitar 0s
empregados aprovados no processo seletivo ja realizado que se
encontra em vigor, na sua totalidade ou apenas para algumas funcgdes.

Art. 4° As condicdbes minimas para o ingresso nas funcdes e as
atribuicbes dos aprovados no processo seletivo estdo relacionados
inclusos anexos | a IV desta lei, sendo que o regime juridico adotado
sera o estatutario, devendo assim ser obedecidas as normas previstas no
Estatuto dos Servidores PuUblicos do Municipio de Conceicdo da
Aparecida e demais leis municipais aplicaveis a espécie.

Art. 5° Os salarios deverao ser revistos e reajustados nas mesmas datas
e com os mesmos indices que forem adotados para o reajuste dos
vencimentos dos servidores publicos municipais.

Art. 6° As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta de dotacbes
proprias existentes no Orgcamento.

Art. 7° Esta Lei entrara em vigor na da de sua publicacdo, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Conceicao da Aparecida/MG., 02 de maio de 2007.

JOAO AMARO FERREIRA FILHO
Prefeito do Municipio



DAS ATRIBUICOES DE CADA EMPREGO
ANEXO |
Funcao: Médico Clinico Geral da Familia (PSF)

Condi¢Oes Minimas para ingresso: Idade minima de 18 (dezoito anos),
graduacao em Medicina e registro no Conselho Regional de Medicina.

Atribuicdes:

-realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;

-executar as acOes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de
vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso;

-realizar consultas e procedimentos na USF e, quando necessario, no
domicilio;

-realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na
intervencdo na Atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia a Saude — NOAS 2001;

-aliar a atuacdao clinica a pratica da saude coletiva;

-fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.

-realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;
-encaminhar aos servigcos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um
sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia;

-realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

-indicar internacéo hospitalar;

-solicitar exames complementares;

-verificar e atestar 0bito;

-executar outras tarefas correlatas a sua area de atuacao.



ANEXO I

Funcéo: Enfermeiro da Familia (PSF)

Condi¢Oes Minimas para ingresso: Idade minima de 18 (dezoito anos),
Curso Superior completo em Enfermagem e registro no Conselho
Regional de Enfermagem.

Atribuicdes:

-realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias
clinicas, fazendo a indicacdo para a continuidade da assisténcia
prestada;

-realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares,
prescrever/transcrever medicacfes, conforme protocolos estabelecidos
nos Programas do Ministério da Saude e das disposicdes legais da
profissao;

-planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF;

-executar as acoes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de
vida: crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso;

-no nivel de suas competéncias, executar assisténcia basica e a¢des de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria;

-realizar acbes de saude em diferentes ambientes, na USF e, quando
necessario, no domicilio;

-realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervencéao
na Atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a
Saude — NOAS 2001;

-aliar a atuacdo clinica a pratica da saude coletiva;

-organizar e Coordenar a criacdo de grupos de patologias especificas,
como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc;

-supervisionar e coordenar acOes para capacitacdo dos Agentes
Comunitarios de Saude e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao
desempenho de suas funcoes;

-executar outras tarefas correlatas a sua area de atuacao.



ANEXO IlI

Funcao: Agente Comunitario de Saude (PSF)

Condi¢Oes Minimas para ingresso: Idade minima de 18 (dezoito anos),
residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo
do edital do processo seletivo publico, haver concluido o ensino
fundamental.

Atribuicdes:

-exercicio de atividades de prevencao de doencas;

-promocdo da saude, mediante acdes domiciliares ou comunitarias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob a supervisdo do gestor municipal;

-utilizacdo de instrumentos para diagnéstico demografico e sécio-cultural
da comunidade;

-a promocéao de acdes de educacao para a saude individual e coletiva;

-0 registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das acOes de
saude, de nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saude;

-0 estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas
para a area de saude;

-a realizacao de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de
situacdes de risco a familia;

-participacdo em acdes que fortalecam os elos entre o setor de salude e
outras politicas que promovam a qualidade de vida;

-executar outras tarefas correlatas a sua area de atuacao.



ANEXO IV

Funcao: Técnico de Enfermagem (PSF)

Condi¢Oes Minimas para ingresso: Idade minima de 18 (dezoito anos),
Curso de Técnico de Enfermagem e registro no Conselho Regional de
Enfermagem.

Atribuicdes:

-realizar procedimento de enfermagem dentro das suas competéncias
técnicas e legais;

-realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes, USF e
nos domicilios, dentro do planejamento de acdes tracado pela equipe;
-preparar o usuario para consultas médicas e de enfermagem, exames e
tratamentos na USF;

-zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamento e de
dependéncias da USF, garantindo o controle de infeccao;

-realizar busca ativa de casos, como tuberculose, hanseniase e demais
doencas de cunho epidemiolégico;

-no nivel de suas competéncias, executar assisténcia basica e acdes de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria;

-realizar acbes de educacdo em saude aos grupos de patologias
especificas e as familias de risco, conforme planejamento da USF;
-auxiliar o enfermeiro na prestacéo de cuidados diretos de enfermagem a
pacientes em estado grave;

-auxiliar o enfermeiro na prevencdao e controle das doencas
transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica;
-auxiliar o enfermeiro na prevencgao e no controle sistematico de infeccéo
hospitalar;

-auxiliar o enfermeiro na prevencdo e controle sistematico de danos
fisicos que possam ser causados a paciente durante a assisténcia de
saude;

-executar outras tarefas correlatas.
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